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- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов Курс 1 Курс 2 Курс 3 -- Зимняя сессия Летняя сессия - Зимняя сессия Летняя сессия - Зимняя сессия Летняя сессия

Индекс Наименование Зачет КП Факт Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Компетенции

Блок 1.Дисциплины (модули) 71 71 2556 2556 376 30 2042 138 4 37 576 34 36 498 8 756 42 50 8 604 52 25 432 28 38 4 8 332 26 468 28 48 6 360 26 9 324 16 26 8 248 26
Обязательная часть 38 38 1368 1368 164 12 1131 73 29 468 26 24 410 8 576 28 32 6 471 39 6 144 8 10 4 109 13 72 4 8 56 4 3 108 4 8 2 85 9

+ Б1.О.01 Деловые и научные коммуникации 1 3 3 36 108 108 12 92 4 3 36 4 32 72 4 4 60 4 з УК-1.1; УК-4.1; УК-5.1
+ Б1.О.02 Технологии эффективного менеджмента 1 3 3 36 108 108 10 94 4 3 72 4 4 64 36 2 30 4 з ОПК-1.1; ОПК-2.1; ОПК-5.1

+ Б1.О.03 1 1 6 6 36 216 216 22 2 181 13 6 108 4 6 94 4 з 108 4 6 2 87 9 э УК-4.1; УК-4.2; УК-5.1; УК-5.2

+ Б1.О.04 Лидерство (продвинутый уровень) 1 3 3 36 108 108 12 92 4 3 36 2 2 32 72 4 4 60 4 з УК-1.1; УК-3.1; УК-6.1

+ Б1.О.05 1 2 2 36 72 72 8 60 4 2 72 4 4 60 4 з УК-4.2; УК-5.2

+ Б1.О.06 Социально-психологический тренинг 2 2 2 36 72 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з УК-1.2; УК-6.3

+ Б1.О.07 3 3 3 36 108 108 14 2 85 9 3 108 4 8 2 85 9 э УК-2.1; ОПК-3.2; ПКс-2.1; ПКс-3.1

+ Б1.О.08 1 4 4 36 144 144 18 2 117 9 4 72 4 4 64 72 4 4 2 53 9 э ОПК-6.1; ОПК-7.1; ПКс-4.1

+ Б1.О.09 2 4 4 36 144 144 20 2 115 9 2 72 4 4 64 2 72 4 6 2 51 9 э ОПК-3.1; ОПК-4.1; ОПК-6.1

+ Б1.О.10 1 5 5 36 180 180 22 2 149 9 5 72 4 4 64 108 4 8 2 85 9 э ОПК-1.1; ОПК-2.1; ПКс-1.1; ПКс-4.1

+ Б1.О.11 2 3 3 36 108 108 14 2 90 4 1 36 4 32 2 72 4 4 2 58 4 о ОПК-5.2; ПКс-1.2; ПКс-2.1; ПКс-3.1

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 33 33 1188 1188 212 18 911 65 4 8 108 8 12 88 180 14 18 2 133 13 19 288 20 28 4 4 223 13 396 24 40 6 304 22 6 216 12 18 6 163 17

+ Б1.В.01 1 3 3 36 108 108 20 84 4 3 72 4 8 60 36 4 4 24 4 з УК-2.1; УК-3.2; ПКс-6.1

+ Б1.В.02 2 3 3 36 108 108 14 2 85 9 1 36 2 2 32 2 72 4 4 2 53 9 э ПКс-7.1

+ Б1.В.03 3 3 3 36 108 108 12 2 92 4 2 72 4 4 64 1 36 2 2 28 4 о УК-6.3; ПКс-5.2

+ Б1.В.04 3 4 4 36 144 144 18 2 117 9 2 72 4 4 64 2 72 4 4 2 53 9 э ПКс-5.3; ПКс-7.3

+ Б1.В.05 2 4 4 36 144 144 34 2 101 9 4 4 36 4 4 4 28 108 8 16 2 73 9 э УК-3.3; ПКс-5.2; ПКс-6.2

+ Б1.В.06 2 3 3 36 108 108 22 2 82 4 1 36 4 4 28 2 72 4 8 2 54 4 о УК-6.2

+ Б1.В.07 1 1 3 3 36 108 108 22 2 77 9 3 36 4 4 28 72 4 8 2 49 9 эп ПКс-5.1; ПКс-6.1; ПКс-7.1

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 3 3 108 108 22 2 82 4 3 108 8 12 2 82 4 о ПКс-5.1; ПКс-7.1

+ Б1.В.ДВ.01.01 3 3 3 36 108 108 22 2 82 4 3 108 8 12 2 82 4 о ПКс-5.1; ПКс-7.1

- Б1.В.ДВ.01.02 3 3 3 36 108 108 22 2 82 4 3 108 8 12 2 82 4 о ПКс-5.1; ПКс-7.1

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 2 4 4 144 144 26 2 109 9 4 72 4 8 60 72 4 8 2 49 9 э ПКс-5.2; ПКс-6.2

+ Б1.В.ДВ.02.01 2 4 4 36 144 144 26 2 109 9 4 72 4 8 60 72 4 8 2 49 9 э ПКс-5.2; ПКс-6.2

- Б1.В.ДВ.02.02 2 4 4 36 144 144 26 2 109 9 4 72 4 8 60 72 4 8 2 49 9 э ПКс-5.2; ПКс-6.2

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 2 3 3 108 108 22 2 82 4 3 36 4 4 28 72 4 8 2 54 4 о ПКс-5.2; ПКс-7.2

+ Б1.В.ДВ.03.01 2 3 3 36 108 108 22 2 82 4 3 36 4 4 28 72 4 8 2 54 4 о ПКс-5.2; ПКс-7.2

- Б1.В.ДВ.03.02 2 3 3 36 108 108 22 2 82 4 3 36 4 4 28 72 4 8 2 54 4 о ПКс-5.2; ПКс-7.2

Блок 2.Практика 40 40 1440 1440 24 12 1392 24 100 6 72 4 68 144 4 132 8 25 432 4 428 100 468 4 456 8 9 180 4 2 170 4 144 2 138 4
Обязательная часть 6 6 216 216 8 4 200 8 6 72 4 68 144 4 132 8

+ Б2.О.01(У) 1 3 3 36 108 108 4 2 100 4 3 36 2 34 72 2 66 4 о УК-1.1; УК-2.1; УК-3.1; УК-4.1; УК-5.1; УК-6.1; ОПК-6.1; ОПК-7.1

+ Б2.О.02(У) Ознакомительная практика 1 3 3 36 108 108 4 2 100 4 3 36 2 34 72 2 66 4 о

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 34 34 1224 1224 16 8 1192 16 100 25 432 4 428 100 468 4 456 8 9 180 4 2 170 4 144 2 138 4
+ Б2.В.01(П) Научно-исследовательская работа 23 14 14 36 504 504 8 4 488 8 100 11 180 2 178 100 216 2 210 4 о 3 108 2 2 100 4 о ПКс-5.1; ПКс-5.2; ПКс-5.3; ПКс-6.1; ПКс-6.2; ПКс-7.1; ПКс-7.2; ПКс-7.3
+ Б2.В.02(П) Организационно-управленческая практика 2 14 14 36 504 504 4 2 496 4 14 252 2 250 252 2 246 4 о ПКс-5.3; ПКс-6.2; ПКс-7.3

+ Б2.В.03(Пд) Преддипломная практика 3 6 6 36 216 216 4 2 208 4 6 72 2 70 144 2 138 4 о

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 4 4 320 9 324 4 320

+ Б3.01 3 9 9 36 324 324 4 4 320 9 324 4 320

ФТД.Факультативы 4 4 144 144 32 100 12 3 36 4 4 24 4 72 8 8 52 4 1 36 4 4 24 4
+ ФТД.01 Аналитика гостиничного рынка 1 2 2 36 72 72 16 52 4 2 72 8 8 52 4 з УК-1.1; УК-6.2

+ ФТД.02 2 1 1 36 36 36 8 24 4 1 36 4 4 24 4 з УК-1.2; УК-2.2

+ ФТД.03 1 1 1 36 36 36 8 24 4 1 36 4 4 24 4 з УК-6.1
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Иностранный язык делового и 
профессионального общения

Кросс-культурный менеджмент / Cross-cultural 
management

Организация проектной деятельности в сфере 
гостеприимства и общественного питания / 
Organization of project activities in thefield of 
hospitality and catering
Методология и методы исследований в сфере 
гостеприимства
Маркетинговые исследования в сфере 
гостеприимства / Marketing research in the field 
of hospitality
Современные технологии и организация 
гостиничной деятельности / Modern 
technologies and organization of hotel activities
Прогнозирование и планирование гостиничной 
деятельности / Forecasting and planning of 
hotelactivities

Управление персоналом гостиничного 
предприятия / Personnel management of a hotel 
enterprise

Технологии продвижения гостиничного 
продукта / Hotel product promotion technologies

Правовое обеспечение гостиничной 
деятельности / Legal support of hotel activities

Сетевые формы организации в сфере 
гостеприимства / Network forms of organization 
in the field of hospitality
Стратегическое управление гостиничной 
деятельностью / Strategic management of hotel 
activities
Организация научно-исследовательской 
деятельности в сфере гостеприимства / 
Organization of research activities in thefield of 
hospitality
Организационное проектирование в сфере 
гостеприимства / Organizational Design in 
Hospitality

Инновации в сфере гостеприимства / Hospitality 
Innovation
Корпоративный менеджмент в сфере 
гостеприимства / Corporate management in the 
hospitality industry

Управление качеством услуг в гостиничном 
предприятии / Service quality management in a 
hotel enterprise
Организация и формы международного 
гостиничного бизнеса / Organization and forms 
of international hotel business

Международная инвестиционная деятельность 
в сфере гостеприимства / International 
investment activity in thefield of hospitality

Глобализация гостиничного бизнеса / 
Globalization of the hospitality industry

Научно-исследовательская работа (получение 
первичных навыков научно-исследовательской 
работы)

ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; 
ОПК-5.1; ОПК-5.2

УК-1.2; УК-2.2; УК-3.3; УК-4.2; УК-5.2; УК-6.3; ПКс-1.2; ПКс-2.2; ПКс-3.2; 
ПКс-4.2; ПКс-5.3; ПКс-6.2; ПКс-7.3

Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

УК-1.2; УК-2.2; УК-3.3; УК-4.2; УК-5.2; УК-6.3; ОПК-1.2; ОПК-2.2; ОПК-3.2; 
ОПК-4.2; ОПК-5.2; ОПК-6.2; ОПК-7.2; ПКс-1.2; ПКс-2.2; ПКс-3.2; ПКс-4.2; 
ПКс-5.3; ПКс-6.2; ПКс-7.3

Управление кризисными ситуациями в сфере 
гостеприимства
Социальная адаптация и основы социально-
правового знания



- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов Курс 1 Курс 2 Курс 3 -- Зимняя сессия Летняя сессия - Зимняя сессия Летняя сессия - Зимняя сессия Летняя сессия

Индекс Наименование Зачет КП Факт Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Итого Лек Лаб Пр Конс СР Компетенции

Блок 1.Дисциплины (модули) 71 71 2556 2556 376 30 2042 138 4 37 576 34 36 498 8 756 42 50 8 604 52 25 432 28 38 4 8 332 26 468 28 48 6 360 26 9 324 16 26 8 248 26
Обязательная часть 38 38 1368 1368 164 12 1131 73 29 468 26 24 410 8 576 28 32 6 471 39 6 144 8 10 4 109 13 72 4 8 56 4 3 108 4 8 2 85 9

+ Б1.О.01 Деловые и научные коммуникации 1 3 3 36 108 108 12 92 4 3 36 4 32 72 4 4 60 4 з УК-1.1; УК-4.1; УК-5.1
+ Б1.О.02 Технологии эффективного менеджмента 1 3 3 36 108 108 10 94 4 3 72 4 4 64 36 2 30 4 з ОПК-1.1; ОПК-2.1; ОПК-5.1

+ Б1.О.03 1 1 6 6 36 216 216 22 2 181 13 6 108 4 6 94 4 з 108 4 6 2 87 9 э УК-4.1; УК-4.2; УК-5.1; УК-5.2

+ Б1.О.04 Лидерство (продвинутый уровень) 1 3 3 36 108 108 12 92 4 3 36 2 2 32 72 4 4 60 4 з УК-1.1; УК-3.1; УК-6.1

+ Б1.О.05 1 2 2 36 72 72 8 60 4 2 72 4 4 60 4 з УК-4.2; УК-5.2

+ Б1.О.06 Социально-психологический тренинг 2 2 2 36 72 72 12 56 4 2 72 4 8 56 4 з УК-1.2; УК-6.3

+ Б1.О.07 3 3 3 36 108 108 14 2 85 9 3 108 4 8 2 85 9 э УК-2.1; ОПК-3.2; ПКс-2.1; ПКс-3.1

+ Б1.О.08 1 4 4 36 144 144 18 2 117 9 4 72 4 4 64 72 4 4 2 53 9 э ОПК-6.1; ОПК-7.1; ПКс-4.1

+ Б1.О.09 2 4 4 36 144 144 20 2 115 9 2 72 4 4 64 2 72 4 6 2 51 9 э ОПК-3.1; ОПК-4.1; ОПК-6.1

+ Б1.О.10 1 5 5 36 180 180 22 2 149 9 5 72 4 4 64 108 4 8 2 85 9 э ОПК-1.1; ОПК-2.1; ПКс-1.1; ПКс-4.1

+ Б1.О.11 2 3 3 36 108 108 14 2 90 4 1 36 4 32 2 72 4 4 2 58 4 о ОПК-5.2; ПКс-1.2; ПКс-2.1; ПКс-3.1

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 33 33 1188 1188 212 18 911 65 4 8 108 8 12 88 180 14 18 2 133 13 19 288 20 28 4 4 223 13 396 24 40 6 304 22 6 216 12 18 6 163 17

+ Б1.В.01 1 3 3 36 108 108 20 84 4 3 72 4 8 60 36 4 4 24 4 з УК-2.1; УК-3.2; ПКс-6.1

+ Б1.В.02 2 3 3 36 108 108 14 2 85 9 1 36 2 2 32 2 72 4 4 2 53 9 э ПКс-7.1

+ Б1.В.03 3 3 3 36 108 108 12 2 92 4 2 72 4 4 64 1 36 2 2 28 4 о УК-6.3; ПКс-5.2

+ Б1.В.04 3 4 4 36 144 144 18 2 117 9 2 72 4 4 64 2 72 4 4 2 53 9 э ПКс-5.3; ПКс-7.3

+ Б1.В.05 2 4 4 36 144 144 34 2 101 9 4 4 36 4 4 4 28 108 8 16 2 73 9 э УК-3.3; ПКс-5.2; ПКс-6.2

+ Б1.В.06 2 3 3 36 108 108 22 2 82 4 1 36 4 4 28 2 72 4 8 2 54 4 о УК-6.2

+ Б1.В.07 1 1 3 3 36 108 108 22 2 77 9 3 36 4 4 28 72 4 8 2 49 9 эп ПКс-5.1; ПКс-6.1; ПКс-7.1

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 3 3 3 108 108 22 2 82 4 3 108 8 12 2 82 4 о ПКс-5.1; ПКс-7.1

+ Б1.В.ДВ.01.01 3 3 3 36 108 108 22 2 82 4 3 108 8 12 2 82 4 о ПКс-5.1; ПКс-7.1

- Б1.В.ДВ.01.02 3 3 3 36 108 108 22 2 82 4 3 108 8 12 2 82 4 о ПКс-5.1; ПКс-7.1

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 2 4 4 144 144 26 2 109 9 4 72 4 8 60 72 4 8 2 49 9 э ПКс-5.2; ПКс-6.2

+ Б1.В.ДВ.02.01 2 4 4 36 144 144 26 2 109 9 4 72 4 8 60 72 4 8 2 49 9 э ПКс-5.2; ПКс-6.2

- Б1.В.ДВ.02.02 2 4 4 36 144 144 26 2 109 9 4 72 4 8 60 72 4 8 2 49 9 э ПКс-5.2; ПКс-6.2

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 2 3 3 108 108 22 2 82 4 3 36 4 4 28 72 4 8 2 54 4 о ПКс-5.2; ПКс-7.2

+ Б1.В.ДВ.03.01 2 3 3 36 108 108 22 2 82 4 3 36 4 4 28 72 4 8 2 54 4 о ПКс-5.2; ПКс-7.2

- Б1.В.ДВ.03.02 2 3 3 36 108 108 22 2 82 4 3 36 4 4 28 72 4 8 2 54 4 о ПКс-5.2; ПКс-7.2

Блок 2.Практика 40 40 1440 1440 24 12 1392 24 100 6 72 4 68 144 4 132 8 25 432 4 428 100 468 4 456 8 9 180 4 2 170 4 144 2 138 4
Обязательная часть 6 6 216 216 8 4 200 8 6 72 4 68 144 4 132 8

+ Б2.О.01(У) 1 3 3 36 108 108 4 2 100 4 3 36 2 34 72 2 66 4 о УК-1.1; УК-2.1; УК-3.1; УК-4.1; УК-5.1; УК-6.1; ОПК-6.1; ОПК-7.1

+ Б2.О.02(У) Ознакомительная практика 1 3 3 36 108 108 4 2 100 4 3 36 2 34 72 2 66 4 о

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 34 34 1224 1224 16 8 1192 16 100 25 432 4 428 100 468 4 456 8 9 180 4 2 170 4 144 2 138 4
+ Б2.В.01(П) Научно-исследовательская работа 23 14 14 36 504 504 8 4 488 8 100 11 180 2 178 100 216 2 210 4 о 3 108 2 2 100 4 о ПКс-5.1; ПКс-5.2; ПКс-5.3; ПКс-6.1; ПКс-6.2; ПКс-7.1; ПКс-7.2; ПКс-7.3
+ Б2.В.02(П) Организационно-управленческая практика 2 14 14 36 504 504 4 2 496 4 14 252 2 250 252 2 246 4 о ПКс-5.3; ПКс-6.2; ПКс-7.3

+ Б2.В.03(Пд) Преддипломная практика 3 6 6 36 216 216 4 2 208 4 6 72 2 70 144 2 138 4 о

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 4 4 320 9 324 4 320

+ Б3.01 3 9 9 36 324 324 4 4 320 9 324 4 320

ФТД.Факультативы 4 4 144 144 32 100 12 3 36 4 4 24 4 72 8 8 52 4 1 36 4 4 24 4
+ ФТД.01 Аналитика гостиничного рынка 1 2 2 36 72 72 16 52 4 2 72 8 8 52 4 з УК-1.1; УК-6.2

+ ФТД.02 2 1 1 36 36 36 8 24 4 1 36 4 4 24 4 з УК-1.2; УК-2.2

+ ФТД.03 1 1 1 36 36 36 8 24 4 1 36 4 4 24 4 з УК-6.1
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Иностранный язык делового и 
профессионального общения

Кросс-культурный менеджмент / Cross-cultural 
management

Организация проектной деятельности в сфере 
гостеприимства и общественного питания / 
Organization of project activities in thefield of 
hospitality and catering
Методология и методы исследований в сфере 
гостеприимства
Маркетинговые исследования в сфере 
гостеприимства / Marketing research in the field 
of hospitality
Современные технологии и организация 
гостиничной деятельности / Modern 
technologies and organization of hotel activities
Прогнозирование и планирование гостиничной 
деятельности / Forecasting and planning of 
hotelactivities

Управление персоналом гостиничного 
предприятия / Personnel management of a hotel 
enterprise

Технологии продвижения гостиничного 
продукта / Hotel product promotion technologies

Правовое обеспечение гостиничной 
деятельности / Legal support of hotel activities
Сетевые формы организации в сфере 
гостеприимства / Network forms of organization 
in the field of hospitality
Стратегическое управление гостиничной 
деятельностью / Strategic management of hotel 
activities
Организация научно-исследовательской 
деятельности в сфере гостеприимства / 
Organization of research activities in thefield of 
hospitality
Организационное проектирование в сфере 
гостеприимства / Organizational Design in 
Hospitality

Инновации в сфере гостеприимства / Hospitality 
Innovation
Корпоративный менеджмент в сфере 
гостеприимства / Corporate management in the 
hospitality industry

Управление качеством услуг в гостиничном 
предприятии / Service quality management in a 
hotel enterprise
Организация и формы международного 
гостиничного бизнеса / Organization and forms 
of international hotel business

Международная инвестиционная деятельность 
в сфере гостеприимства / International 
investment activity in thefield of hospitality

Глобализация гостиничного бизнеса / 
Globalization of the hospitality industry

Научно-исследовательская работа (получение 
первичных навыков научно-исследовательской 
работы)

ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; 
ОПК-5.1; ОПК-5.2

УК-1.2; УК-2.2; УК-3.3; УК-4.2; УК-5.2; УК-6.3; ПКс-1.2; ПКс-2.2; ПКс-3.2; 
ПКс-4.2; ПКс-5.3; ПКс-6.2; ПКс-7.3

Выполнение и защита выпускной 
квалификационной работы

УК-1.2; УК-2.2; УК-3.3; УК-4.2; УК-5.2; УК-6.3; ОПК-1.2; ОПК-2.2; ОПК-3.2; 
ОПК-4.2; ОПК-5.2; ОПК-6.2; ОПК-7.2; ПКс-1.2; ПКс-2.2; ПКс-3.2; ПКс-4.2; 
ПКс-5.3; ПКс-6.2; ПКс-7.3

Управление кризисными ситуациями в сфере 
гостеприимства
Социальная адаптация и основы социально-
правового знания
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