
Приложение 4 ОП ВО

Федеральное государственное бюджетное образовательное
учреждение высшего образования

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА  
И ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Северо-Западный институт управления - филиал РАНХиГС
(наименование структурного подразделения (института/факультета/филиала)

УТВЕРЖДЕНО
Директор СЗИУ РАНХиГС 

Хлутков А.Д. _____________________

ПРОГРАММА МАГИСТРАТУРЫ
"Социальная психология и организационное консультирование"

(наименование образовательной программы)

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

37.04.01 «Психология»
(код, наименование направления подготовки/специальности)

очная
(форма обучения)

Год набора – 2025

Санкт-Петербург, 2024 г.

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Андрей Драгомирович Хлутков
Должность: директор
Дата подписания: 17.06.2025 22:35:45
Уникальный программный ключ:
880f7c07c583b07b775f6604a630281b13ca9fd2



- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2

-
Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4

Индекс Наименование Зачет КП КР Факт Конс СР з.е. Лек Лаб Пр КСР Конс КурсР СР з.е. Лек Лаб Пр КСР Конс КурсР СР з.е. Лек Лаб Пр КСР Конс КурсР СР з.е. Лек Лаб Пр КСР Конс КурсР СР Компетенции

Блок 1.Дисциплины (модули) 70 70 2520 2520 536 24 1642 342 12 30 64 152 10 710 144 20 40 106 4 8 476 90 20 48 102 8 6 456 108
Обязательная часть 32 32 1152 1152 244 12 800 108 18 30 98 6 442 72 12 18 72 4 302 36 2 14 2 56

+ Б1.О.01 1 3 3 36 108 108 22 86 3 22 86

+ Б1.О.02 1 3 3 36 108 108 22 2 86 3 20 2 86

+ Б1.О.03 1 3 3 36 108 108 22 86 3 10 12 86

+ Б1.О.04 12 8 8 36 288 288 60 4 156 72 4 12 16 2 78 36 4 12 16 2 78 36

+ Б1.О.05 Избранные проблемы социальной психологии 1 3 3 36 108 108 22 2 50 36 3 8 12 2 50 36

+ Б1.О.06 1 2 2 4 4 36 144 144 32 2 112 2 16 56 2 14 2 56

+ Б1.О.07 2 3 4 4 36 144 144 32 2 112 2 16 56 2 14 2 56

+ Б1.О.08 Психодиагностика в работе психолога 2 2 2 36 72 72 16 56 2 6 10 56

+ Б1.О.09 Основы преподавания в вузе 2 2 2 36 72 72 16 56 2 16 56

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 38 38 1368 1368 292 12 842 234 12 12 34 54 4 268 72 8 22 34 4 4 174 54 18 48 88 8 4 400 108

+ Б1.В.01 2 2 2 36 72 72 16 56 4 2 6 10 4 56

+ Б1.В.02 Дизайн психологического исследования 3 3 3 36 108 108 22 2 50 36 3 8 12 2 50 36

+ Б1.В.03 Психология инновационной деятельности 2 3 3 36 108 108 22 2 59 27 3 8 12 2 59 27

+ Б1.В.04 3 2 2 36 72 72 16 56 2 6 10 56

+ Б1.В.05 Акмеология организационного лидерства 1 3 3 36 108 108 22 2 50 36 3 8 12 2 50 36

+ Б1.В.06 3 3 3 3 36 108 108 22 2 86 3 8 12 2 86

+ Б1.В.07 3 2 2 36 72 72 16 56 8 2 6 10 8 56

+ Б1.В.08 Психологические методы управления 1 3 3 36 108 108 22 2 50 36 3 8 12 2 50 36

+ Б1.В.09 3 2 2 36 72 72 16 56 2 6 10 56

+ Б1.В.10 Психология управленческой деятельности 1 2 2 36 72 72 16 56 2 6 10 56

+ Б1.В.11 1 2 2 36 72 72 16 56 2 6 10 56

+ Б1.В.12 Теория организации и организационная культура 1 2 2 36 72 72 16 56 2 6 10 56

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 3 2 2 72 72 16 20 36 2 4 12 20 36

+ Б1.В.ДВ.01.01 3 2 2 36 72 72 16 20 36 2 4 12 20 36

- Б1.В.ДВ.01.02 Организационно-психологическое консультирование 3 2 2 36 72 72 16 20 36 2 4 12 20 36

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 3 2 2 72 72 16 56 2 6 10 56

+ Б1.В.ДВ.02.01 Стресс-менеджмент 3 2 2 36 72 72 16 56 2 6 10 56

- Б1.В.ДВ.02.02 3 2 2 36 72 72 16 56 2 6 10 56

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 3 2 2 72 72 16 20 36 2 4 12 20 36

+ Б1.В.ДВ.03.01 3 2 2 36 72 72 16 20 36 2 4 12 20 36

- Б1.В.ДВ.03.02 Управление конфликтами в организации 3 2 2 36 72 72 16 20 36 2 4 12 20 36

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 2 3 3 108 108 22 2 59 27 3 8 12 2 59 27

+ Б1.В.ДВ.04.01 Организационное поведение 2 3 3 36 108 108 22 2 59 27 3 8 12 2 59 27

- Б1.В.ДВ.04.02 Организационное проектирование 2 3 3 36 108 108 22 2 59 27 3 8 12 2 59 27

Блок 2.Практика 44 44 1584 1584 16 8 1568 1522 10 2 2 356 342 10 2 2 356 342 24 4 4 856 838
Обязательная часть 44 44 1584 1584 16 8 1568 1522 10 2 2 356 342 10 2 2 356 342 24 4 4 856 838

+ Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа 23 20 20 36 720 720 8 4 712 684 10 2 2 356 342 10 2 2 356 342

+ Б2.О.02(П) 4 14 14 36 504 504 4 2 500 486 14 2 2 500 486

+ Б2.О.03(П) 4 10 10 36 360 360 4 2 356 352 10 2 2 356 352

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 6 6 216 216 4 4 212 6 4 212

+ Б3.01 6 6 36 216 216 4 4 212 6 4 212

ФТД.Факультативные дисциплины 3 3 108 108 24 84 1 4 4 28 2 4 12 56

+ ФТД.01 История социально-психологических концепций 2 1 1 36 36 36 8 28 1 2 6 28

+ ФТД.02 2 1 1 36 36 36 8 28 1 2 6 28

+ ФТД.03 Базовый курс по направлению "Психология" 1 1 1 36 36 36 8 28 1 4 4 28
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Отрасли психологии, психологические практики и 
психологические службы УК-2.1; ОПК-5.2; ОПК-7.1; ОПК-8.1; ОПК-9.1

Планирование фундаментальных и прикладных 
психологических исследований УК-1.1; УК-4.1; ОПК-2.1; ПКо ОС-5.1

Психологические подходы к личности и 
индивидуальности ОПК-5.1; ОПК-6.1

Теоретические и прикладные проблемы общей 
психологии УК-1.1; УК-1.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2

УК-5.1; ОПК-6.1

Практикум по качественным и количественным 
методам психологических исследований ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-4.1; ПКо ОС-10.1

Математические методы обработки данных в 
психологии ОПК-2.2; ОПК-3.2

ОПК-3.1; ОПК-4.2; ОПК-6.2; ПКо ОС-5.2; ПКо ОС-10.1

ОПК-7.2; ОПК-10.1

Организационное развитие и управление 
организационными изменениями УК-1.2; ПКс-3.1

ПКс-1.2

ПКс-1.1
Технологии публичного выступления и воздействия 
на аудиторию ПКс-4.1

УК-3.2; ПКс-3.1
Психологические методы оценки способностей и 
интеллекта УК-6.1; ПКс-2.1

Формирование и развитие управленческих 
компетенций ПКс-3.2

ПКс-3.1
Клинико-психологические аспекты управления в 
организации ПКс-2.1; ПКс-3.2

УК-5.1
Современные концепции и методы управления 
персоналом УК-3.1

УК-2.1

УК-2.2; ПКс-1.2
Основы проектной деятельности в сфере 
организационного консультирования УК-2.2; ПКс-1.2

УК-2.2; ПКс-1.2

ПКс-2.1

ПКс-2.1
Профилактика профессионального выгорания 
сотрудников ПКс-2.1

УК-4.2; УК-5.2; ПКс-4.2
Коммуникативная компетентность и эффективное 
ведение переговоров УК-4.2; УК-5.2; ПКс-4.2

УК-4.2; УК-5.2; ПКс-4.2

ПКс-1.1

ПКс-1.1

ПКс-1.1

ОПК-1.2; ОПК-2.2; ПКс-1.1; ПКс-1.2
Производственная практика в профильных 
организациях УК-6.2; ОПК-4.2; ОПК-5.2; ОПК-7.2; ОПК-8.2; ОПК-10.2; ПКс-2.2; ПКс-3.2

Научно-исследовательская (квалификационная) 
практика ОПК-3.2; ОПК-6.2; ОПК-9.2; ПКс-4.2; ПКо ОС-5.3; ПКо ОС-10.2

Подготовка к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы

УК-1.2; УК-2.2; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-5.2; УК-6.2; ОПК-1.2; ОПК-2.2; ОПК-3.2; 
ОПК-4.2; ОПК-5.2; ОПК-6.2; ОПК-7.2; ОПК-8.2; ОПК-9.2; ОПК-10.2; ПКс-1.2; ПКс-
2.2; ПКс-3.2; ПКс-4.2; ПКо ОС-5.3; ПКо ОС-10.2

УК-1.2

Иностранный язык в сфере профессиональной 
научной коммуникации УК-4.1

ОПК-1.1
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