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№
№
п/п

Код
компетенции

Тип задания Задание Ответ Критери
и
оценива
ния

1. УК-2 Закрытое  (с
выбором)

Прочитайте текст и выберите один
правильный вариант ответа:
Основные  параметры
сотрудничества  консультанта  и
заказчика — это согласование:
а) методов работы консультанта;
б) целей работы консультанта;
в)  результатов  и  способов  их
достижения;
г)  параметров  измерения
достигнутого.

в 1 балл

2. УК-2 Закрытое  (с
выбором)

Прочитайте текст и выберите один
правильный вариант ответа
Диагностика  в  экспертном
консультировании включает:
а) документальный анализ;
б)  экспертную  оценку
организационного  климата
предприятия;
в)  проведение  индивидуального
или группового консультирования;
г)  экспертное  заключение  о
концепции предприятия.

г 1 балл 

3. УК-2 Закрытое  (на
установление
правильной
последовательно
сти)

Установите  последовательность
действий  при  осуществлении
предварительной  диагностики  в
организационно-психологическом
консультировании:
а)  анализ  организационных
причин проблемы 
б) разработка  технического
задания
в)  обсуждение  проблем
заявленных заказчиком
г) выбор  направления  решений,
создание  и  проверка  на
релевантность  предлагаемого
решения

вагб 1 балл

4. УК-2 Закрытое  (на
установление
правильной
последовательно
сти)

Установите  правильную
последовательность  иерархии
гипотез в исследовании
а) общая 
б) дополнительная
в) частная
г) второстепенная

авбг 1 балл

5. УК-2 Закрытое 
(на
сопоставление)

Прочитайте  текст  и  установите
соответствие  между  типом
консультирования  и  его
содержанием

1в
2а
3г
4б

1балл
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Содержание Тип
1 совершенствов

ание  процесса
управления
предприятием

а кадрово
е
консуль
тирован
ие

2 работа  с  HR-
службами
предприятий

б обучаю
щее
консуль
тирован
ие

3 профессиональ
ная  помощь  в
разработке  и
внедрении
эффективных
методов
работы
предприятия  с
рынком

в управле
нческое
консуль
тирован
ие

4 профессиональ
ная  помощь  в
повышении
компетентност
и  персонала
предприятия  –
от
руководителей
до  рядовых
сотрудников

г маркети
нговое
консуль
тирован
ие

6. УК-2 Закрытое  (на
сопоставление)

Прочитайте  текст  и  установите
соответствие  между  этапом
становления  и  развития
организационного
консультирования  и  его
содержанием:

Содержание Этап
1 накопление

знаний  и
практическог
о  опыта  в
области
консультиров
ания
субъектов
управления
(примерно  с
2000-1500  гг.
до  н.  э.  до
средины  XV
II века)

а
2 этап 

2 возникновени
е  первых
специалистов
,
помогающих

б 1 этап

1б
2а
3в

1 балл
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руководить
промышленн
ыми
предприятия
ми, которые в
большом
количестве
создаются
после
промышленн
ой
революции  в
Европе

3 оформление
организацион
ного
консультиров
ания  в
самостоятель
ное
направление
теории  и
практики

в 3 этап

7. УК-2 Открытое  (на
дополнение) 
.

Прочитайте  текст  и  дополните
утверждение,  вписав
соответствующе содержание.
Сущность  _________  метода:
все  элементы  системы  и  все
операции  в  ней  должны
рассматриваться  как  одно
целое,  только  в  совокупности,
только  во  взаимосвязи  друг  с
другом.

системно
го

1 балл 

8. УК-2 Открытое  (на
дополнение) 

Прочитайте  текст  и  дополните
утверждение,  вписав
соответствующе содержание.
Базовое качество индивидуума,
имеющее  причинное
отношение  к  эффективному
и/или  наилучшему  на  основе
критериев исполнению в работе
или  в  других  ситуациях  _  это
____________

компетен
ция

2 балла


