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Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми резуль-

татами освоения образовательной программы 

1.1. Дисциплина «Обеспечение экономической безопасности хозяйствующего субъек-

та» обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код компонента 

компетенции 

Наименование компонента компе-

тенции 

ПКо2 ОС-5 

Способен организо-

вать внутренний кон-

троль в целях проти-

водействия легализа-

ции (отмыванию) до-

ходов, полученных 

преступным путем, и 

финансированию тер-

роризма (ПОД/ФТ) в 

организации 

ПКо2 ОС-5.1 

Способен анализировать отчет-

ность, деятельность хозяйствую-

щего субъекта 

 

1.2.  В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы: 

ОТФ/ТФ  

(при наличии профстандар-

та)/трудовые/профессиональные действия1
 

Код компонен-

та компетен-

ции 

Результаты обучения 

Деятельность по обеспечению экономиче-

ской безопасности в составе подразделения 

(службы). 

ПКо2 ОС-5.1 

на уровне знаний: основных по-

нятий, категорий функциониро-

вания систем хозяйствующих 

субъектов;  

на уровне умений: оценка рисков 

объекта 

анализ и оценка информации,  

на уровне навыков: идентифика-

ции и оценки рисков объекта 

внутреннего аудита. 

на уровне навыков: оценки схемы 

построения (эффективности) кон-

трольных процедур объекта внут-

реннего аудита (бизнес-процесса, 

проекта, программы, подразделе-

ния); выявления экономических и 

налоговых преступлений в базо-

вых отраслях экономики. 

                                                           
1 В отсутствие профессионального стандарта состав профессиональных действий был определен в рамках Форсайт-

сессии Протокол № 1 от 24.08.2016 г 



 

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО 

Общая трудоемкость дисциплины (очная/заочная) составляет 3 зачетные единицы или 108 

академических часа. Дисциплина реализуется с применением дистанционных образовательных 

технологий (далее – ДОТ) 

 

Очная форма обучения 

Вид работы 
Трудоемкость 

в акад. часах/ в астрон.часах 

Общая трудоемкость 108/81 

Контактная работа с преподавателем 66/49,5 

Лекции 32/24 

Практические занятия 32/24 

Лабораторные занятия  

Консультация 2/1,5 

Самостоятельная работа 6/4,5 

Контроль 36/27 

Формы текущего контроля решение задач, устный опрос, кейсы, круг-

лый стол (дискуссия) 

Форма промежуточной аттестации Экзамен 

 

Заочная форма обучения 

Вид работы 
Трудоемкость 

в акад. часах/ в астрон.часах 

Общая трудоемкость 108/81 

Контактная работа с преподавателем 14/10,5 

Лекции 4/3 

Практические занятия 8/6 

Лабораторные занятия  

Консультация 2/1,5 

Самостоятельная работа 85/63,75 

Контроль 9/6,75 

Формы текущего контроля решение задач, устный опрос, кейсы, круг-

лый стол (дискуссия) 

Форма промежуточной аттестации Экзамен 
 

Место дисциплины в структуре ОП ВО 

Учебная дисциплина «Обеспечение экономической безопасности хозяйствующего субъек-

та» относится к дисциплинам обязательной части направления подготовки специалистов 38.05.01 

«Экономическая безопасность».  

«Входными» для ее освоения являются знания, умения и навыки, полученные обучающи-

мися в процессе изучения таких дисциплин как «Экономическая теория»), «Финансы» «Экономи-

ка организации» и др., что обеспечивает успешное освоение профессиональных компетенций. 

Дисциплина закладывает теоретический и методологический фундамент для овладения 

обучающимися следующими дисциплинами профессиональной подготовки: «Контроль и реви-

зия», «Организация и методика проведения налоговых проверок». Знания, умения и навыки, полу-

ченные при изучении дисциплины, используются студентами при выполнении выпускных квали-
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фикационных работ, а также в дальнейшей практической профессиональной деятельности. 

Форма промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом – экзамен. 

Дисциплина реализуется с частичным применением ДОТ.  

  Доступ к системе дистанционных образовательных технологий осуществляется каждым 

обучающимся самостоятельно с любого устройства на портале: https://lms.ranepa.ru. Пароль и ло-

гин к личному кабинету / профилю предоставляется студенту в деканате 

 
 

3. Содержание и структура дисциплины  

 

Очная форма обучения 
 

№ п/п 

  

Наименование 

тем (разделов), 

  

Объем дисциплины, час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемо-

сти**, про-

межуточной 

аттеста-

ции*** 

Всего 

 

Контактная работа обучаю-

щихся с преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

 

Л/ 

ДОТ 

ЛР/ 

ДОТ 

ПЗ/ 

ДОТ 

КСР 

 

Тема 1 Обеспечение эко-

номической без-

опасности региона 

12 6  6   

УО, РЗ, КС, 

К 

Тема 2 Комплексная си-

стема экономиче-

ской безопасности 

организации 

18 8  8  2 

УО, РЗ 

Тема 3 Конкурентная раз-

ведка 
14 6  6  2 

УО, 

Тема 4 Противодействие 

рейдерским захва-

там  

14 6  6  2 

УО 

Тема 5 Теневая экономи-

ка. Противодей-

ствие коррупции. 

12 6  6   

УО, РЗ 

Промежуточная аттестация 36   Экзамен 

Всего 108    32            32      2*   6  
 

Заочная форма обучения 
 

№ п/п 

  

Наименование 

тем (разделов), 

  

Объем дисциплины, час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемо-

сти**, про-

межуточной 

аттеста-

ции*** 

Всего 

 

Контактная работа обуча-

ющихся с преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

 

Л/ 

ДОТ 

ЛР/ 

ДОТ 

ПЗ/ 

ДОТ 

КСР 

 

Тема 1 Обеспечение эко-

номической без-

опасности региона 

19 2    17 

УО, РЗ, КС, 

К 
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Тема 2 Комплексная си-

стема экономиче-

ской безопасности 

организации 

19   2  17 

УО, РЗ 

Тема 3 Конкурентная раз-

ведка 
19   2  17 

УО 

Тема 4 Противодействие 

рейдерским захва-

там  

19   2  17 

УО 

Тема 5 Теневая экономи-

ка. Противодей-

ствие коррупции. 

21 2  2  17 

УО, РЗ 

Промежуточная аттестация 9   Экзамен 

Всего 108 4  8 2* 85  
 

Примечание: 2*-не учитывается в общем количестве часов, **УО – устный опрос, РЗ-решение задач 

(круглый стол), КС – круглый стол (дискуссия), К - Кейс 
 

 

3.2. Содержание дисциплины  

 

Тема 1. Обеспечение экономической безопасности региона. 

Классификация регионов по уровню социально-экономического развития и виды угроз. По-

казатели, характеризующие состояние экономической безопасности регионов. Пороговое значение 

экономических показателей.  

Методы оценки экономической безопасности регионов. Выявление кризисных ситуаций, 

угрожающих экономической безопасности регионов.  

Роль федеральных и региональных органов в нейтрализации угроз экономической безопас-

ности регионов. Основные положения региональной политики Российской Федерации. Приори-

тетные задачи государственной региональной политики в контексте обеспечения региональной 

экономической безопасности. 

 

Тема 2. Комплексная система экономической безопасности организации. 

Комплексная система экономической безопасности предприятия: цель, задачи, принципы 

построения, основные элементы  

Концепция экономической безопасности предприятия. 

Угрозы экономической безопасности предприятия: содержание, признаки, виды. Основные 

угрозы внешней среды предприятия: источники угроз, их цели и содержание. Основные угрозы 

внутренней среды предприятия: источники угроз, их цели и содержание. 

Составляющие эконмической безопасности организации. Оценка уровня экономической 

безопасности. 

Правовое обеспечение экономической безопасности предприятия 

Служба безопасности предприятия: основные задачи, направления, основные функции.  

Система внутреннего контроля: цели, структура. Борьба с корпоративным мошенниче-

ством. 

 

Тема 3. Конкурентная разведка 

Конкурентная разведка. Коммерческая контрразведка. Методы, функции и задачи конку-

рентной разведки. Проверка контрагентов. Методики и подходы к проверке контрагентов. 

 

Тема 4. Противодействие рейдерским захватам. 

Противодействие рейдерским захватам. Сделки корпоративного контроля 



 8 

Прикладные аспекты слияний и поглощений: международная практика и российские особенности.  

Защита от «недружественного» поглощения: теория и практика. Реструктуризация в России как 

защита от поглощения 

 

Тема 5. Теневая экономика. Противодействие коррупции 

Теневая экономика как совокупность незаконных отношений в экономической сфере обще-

ства. Методы измерения теневой экономической деятельности. Криминализация экономических 

отношений и механизмы противодействия теневой экономике Сущность и классификация видов 

коррупционной деятельности. Коррупция в системе угроз экономической безопасности. Формиро-

вание механизма противодействия коррупции в современных условиях. 

 

 

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся  

 

4.1. В ходе реализации дисциплины «Обеспечение экономической безопасности хозяйствую-

щего субъекта» используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучаю-

щихся: 

Тема Формы (методы) текущего 

контроля успеваемости 

1. Обеспечение экономической безопасности региона УО, РЗ, КС, К 

2. Комплексная система экономической безопасности 

организации 

УО, РЗ 

3. Конкурентная разведка УО 

4. Противодействие рейдерским захватам  УО 

5. Теневая экономика. Противодействие коррупции. УО, РЗ 
Примечание*: устный опрос (УО), решение задач (РЗ), круглый стол, дискуссия (КС), кейс(К)  

 

4.2. Типовые материалы текущего контроля успеваемости обучающихся  

 Полный перечень материалов текущего контроля содержится в ФОСе по дисциплине. 

 

Примерные темы круглых столов и дискуссий: 

Круглый стол на тему: «Россия в системе международных валютно-кредитных отно-

шений». 

План проведения круглого стола: 

Проведение круглого стола по теме: «Россия в системе международных валютно-кредитных 

отношений» требует подготовительной работы со стороны студентов, которые должны подобрать 

литературу, составить план и раскрыть содержание выступления. При подготовке к выступлению, 

а также участию в дискуссии на круглом столе необходимо изучить предложенную литературу и 

выявить основные проблемные моменты темы. Продолжительность доклада на круглом столе не 

должен превышать 7-8 минут, материал должен быть тщательно проработан. В проведении кругло-

го стола принимают участие все студенты группы. После выступлений участники круглого стола 

задают докладчикам наиболее интересующие их вопросы. На заключительном этапе круглого сто-

ла проводится открытая дискуссия по представленным проблемам, в которой участвуют все сту-

денты. После завершения дискуссии путем голосования выбирается лучший докладчик, а также 

подводятся окончательные тоги круглого стола. Затем по результатам обсуждения одним из сту-

дентов готовится проект резюме, которое рассматривается и принимается участниками круглого 

стола. Резюме содержит предложения как теоретической, так и практической направленности, к 

которым пришли студенты в ходе обсуждения рассматриваемой темы, а также основные выводы. 

План круглого стола 

1. Вступительное слово руководителя. 
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2. Заслушивание докладов на темы: 

• «Валютная система и валютная политика России»;  

• «Особенности участия России в международных финансовых организациях»;  

• «Платежный баланс России. Соотношение между экспортом и импортом»;  

• «Международное кредитование и финансирование России»;  

•  «Внешний долг России и его структура»;  

• «Отток капитала из страны и методы оценки его масштабов». 

3. Обсуждение докладов. 

4. Избрание счетной комиссии и голосование (выбор лучшего доклада); 

5. Подведение итогов круглого стола; 

6. Подготовка резюме по результатам проведения круглого стола. 

  

Дискуссия на тему: «Роль и место международных финансовых организаций 

в развитии мировой и национальных экономик». 

План проведения дискуссии на тему: 

Дискуссия заключается в проведении учебных групповых дискуссий по конкретной про-

блеме.  

Постановка проблемы: 

1. Основные международные финансовые организации, их роль и место в системе мировой 

экономики и международных финансов. 

2. Стратегия сотрудничества России с международными валютно-кредитными организа-

циями. 

3. Международный валютный фонд и его влияние на развитие национальных экономик раз-

вивающихся государств. 

В процессе дискуссии происходит обмен мнениями во всех его формах. Главная задача дис-

куссии – выявление существующего многообразия точек зрения участников на вопрос и проблему 

и при необходимости всесторонний анализ каждой из них. Учебная дискуссия отличается от дру-

гих видов дискуссии тем, что новизна ее проблематики относится лишь к группе лиц, участвую-

щих в дискуссии, т.е. по решению проблемы, которое уже найдено в науке, предстоит найти в 

учебном усвоению изучаемого ими материала. Это обусловлено тем, что в групповой дискуссии не 

преподаватель говорит студентам о том, что является правильным, а сами обучающиеся вырабаты-

вают доказательства, обоснования принципов и подходов, предложенных преподавателем, макси-

мально используя личный опыт. Этот активный метод обучения обеспечивает хорошие возможно-

сти для обратной связи, подкрепления, практики, мотивации учебного процесса в данной аудито-

рии. Дискуссия позволяет максимально полно использовать опыт студентов, способствуя лучшему 

усвоения темы дисциплины. 

 

Контрольные вопросы по дисциплине 

1. Понятие «экономическая безопасность региона» 

2. Типологизация регионов 

3. Угрозы экономической безопасности региона 

4. Выявление кризисных ситуаций, угрожающих экономической безопасности региона 

5. Указ Президента РФ от 16 января 2017 г. N 13 "Об утверждении Основ государ-

ственной политики регионального развития Российской Федерации на период до 2025 года" 

6. Экономическая безопасность организации: понятие, функциональные составляю-

щие, планирование 

7. Критерии и показатели экономической безопасности предприятия 

8. Понятие финансовой составляющей экономической безопасности предприятия. По-

казатели оценки. 

9. Показатели платежеспособности 

10. Показатели финансовой устойчивости 
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11. Показатели деловой активности 

12. Показатели оценки рентабельности 

13. Обеспечение интеллектуальной и кадровой составляющих экономической безопас-

ности 

14. Корпоративная культура предприятия и роль персонала 

15. Приоритеты и риски кадровой политики 

16. Угрозы в области кадровой безопасности 

17. Обеспечение безопасности на стадии подбора и отбора персонала 

18. Процедура увольнения работника 

19. Технико-технологическая составляющая экономической безопасности организации 

20. Политико-правовая составляющая экономической безопасности организации 

21. Экологическая составляющая экономической безопасности организации  

22. Информационная составляющая экономической безопасности организации 

23. Силовая составляющая экономической безопасности организации 

24. Организация и структура службы безопасности 

25. Особенности функций службы безопасности 

26. Особенности проверки контрагентов 

27. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. По-

ложение Банка России от 16.12.2003 № 242-П «Об организации внутреннего контроля в кредитных 

организациях и банковских группах» 

28. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учёте» 

29. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 07.08.2001 № 115-ФЗ «О противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма» 

30. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

31. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» 

32. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 30.12.2008 № ЗО7-ФЗ «Об аудиторской деятельности» 

33. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. Ис-

пользование требований стандарта ISO 9000:2001 

34. Внутренний контроль в системе экономической безопасности 

35. Финансовые расследования в системе внутреннего контроля 

36. Противодействие корпоративному мошенничеству в системе внутреннего контроля 

37. Конкурентная разведка.  

38. Методы конкурентной разведки 

39. Задачи конкурентной разведки  

40. Система внутреннего контроля: цели, структура.  

41. Борьба с корпоративным мошенничеством. 

42. Теневая экономика как совокупность незаконных отношений в экономической сфере 

общества.  

43. Методы измерения теневой экономической деятельности.  

44. Криминализация экономических отношений и механизмы противодействия теневой 

экономике 

45. Противодействие рейдерским захватам.  

46. Сделки корпоративного контроля 

47. Прикладные аспекты слияний и поглощений: международная практика и российские 

особенности.  

48. Защита от «недружественного» поглощения: теория и практика.  
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49. Реструктуризация в России как защита от поглощения 

50. Сущность человеческого измерения безопасности.  

 

Пример кейса 

Из истории частного детективного агентства Алана Пинкертона 

Алан Пинкертон родился в семье полицейского сержанта, в Глазго (Шотландия) и в 1842 г, 

эмигрировал в США. В 1846 г. жители городка Данди избрали его своим шерифом. Через 4 года 

он основал частное детективное агентство, которое стало специализироваться на расследовании 

фактов краж в сфере железнодорожных перевозок. Компания была названа «Национальное детек-

тивное агентство Пинкертона», его эмблемой стал человеческий глаз, а девизом; «Мы никогда не 

спим!» Алан Пинкертон впервые ввел практику применения фотографии при розыске пре-

ступников и в криминалистике, а также подробное описание внешности разыскиваемых лиц. 

Наиболее известные достижения агентства вошли в историю. Так, в 1861 г. в Балтиморе де-

тективы Пинкертона, выполнявшие функции разведки северян в Гражданской войне с южанами, 

предотвратили покушение на президента США Авраама Линкольна. Детективы агентства также 

сумели разыскать и арестовать организаторов кражи 700 000 долл., в железнодорожной компании 

Adams Express. Сегодня агентство Пинкертона все еще действует на рынке детективных услуг, но 

принадлежит уже не потомкам известного детектива, а шведской фирме Securitas АВ. 

Вопросы 

1. Почему власти США, наряду с делегированием полномочий муниципальным обра-

зованиям по созданию собственной полиции, также не стали препятствовать созданию частных 

детективных и охранных агентств? 

2. Существует ли в настоящее время индустрия безопасности? 

3. Какая частная детективно-охранная структура является крупнейшим в мире пред-

приятием безопасности? 

 

Пример задач 

Задача 1.  

Экономика страны характеризуется следующими данными: 

1. Потребительские расходы домохозяйств – 400 000 у.е. 

2. Чистые инвестиции – 30 000 у.е. 

3. Амортизация – 50 000 у.е. 

4. Государственные закупки товаров и услуг – 70 000 у.е. 

5. Экспорт – 35 000 у.е. 

6. Импорт – 25 000 у.е. 

7. Косвенные налоги на бизнес – 9000 у.е. 

Определите все возможные макроэкономические показатели. 

 

Задача 2 

Рассчитайте темпы роста ВВП, если он составляет 244 000 у.е. и увеличился с прошлого го-

да на 22 000 у.е. 

 

Задача 3 

ВВП в текущем году составляет 60 млрд. руб., потребительские расходы – 

20 млрд. руб., государственные расходы – 2 млрд. руб., чистый экспорт – 1 

млрд. руб. 

1. Каков объем инвестиций, если амортизация равна 1,9 млрд. руб.? 

2. Чему равен ЧВП, если косвенные налоги составляют 1,2 млрд. руб.? 

3. Чему равен внутренний доход (ВД)? 
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5. Оценочные материалы промежуточной аттестации по дисциплине 

5.1. Экзамен проводится с применением следующих методов (средств): Устный опрос по 

билетам. В каждом билете не менее 2-х вопросов. 

           Экзамен может проводиться на основе компьютерного тестирования в ДОТ или других 

форм с использованием информационных систем, используемых в институте. 

  

            5.2. Оценочные материалы промежуточной аттестации  

Компонент 

компетенции 

Промежуточный/ключевой 

индикатор оценивания 

Критерий 

оценивания 

ПКо2 ОС-5.1     

Способен анализи-

ровать отчетность, 

деятельность хозяй-

ствующего субъекта 

Анализирует отчетность, 

деятельность хозяйствую-

щего субъекта 

Обучающийся обнаружил всестороннее, 

систематическое и глубокое знание учебно-

программного материала, усвоил взаимо-

связь основных понятий дисциплины в их 

значении для приобретаемой профессии – 

максимум баллов 

19-25 баллов  

Обучающийся показывает высокий уро-

вень компетентности, знания программно-

го материала, учебной литературы, рас-

крывает и анализирует проблему с точки 

зрения различных авторов. Обучающийся 

показывает не только высокий уровень 

теоретических знаний, но и видит междис-

циплинарные связи. Профессионально, 

грамотно, последовательно, хорошим язы-

ком четко излагает материал, аргументиро-

ванно формулирует выводы. Знает в рам-

ках требований к направлению и профилю 

подготовки нормативную и практическую 

базу. На вопросы отвечает кратко, аргу-

ментировано, уверенно, по существу. Спо-

собен принимать быстрые и нестандартные 

решения.  

10-18 баллов 

Обучающийся показывает достаточный 

уровень компетентности, знания материа-

лов занятий, учебной и методической лите-

ратуры, нормативов и практики его приме-

нения. Уверенно и профессионально, гра-

мотным языком, ясно, четко и понятно из-

лагает состояние и суть вопроса. Знает тео-

ретическую и практическую базу, но при 

ответе допускает несущественные погреш-

ности. Обучающийся показывает достаточ-

ный уровень профессиональных знаний, 

свободно оперирует понятиями, методами 

оценки принятия решений, имеет пред-

ставление: о междисциплинарных связях, 

увязывает знания, полученные при изуче-

нии различных дисциплин, умеет анализи-

ровать практические ситуации, но допуска-



 13 

ет некоторые погрешности. Ответ построен 

логично, материал излагается хорошим 

языком, привлекается информативный и 

иллюстрированный материал, но при отве-

те допускает незначительные ошибки, не-

точности по названным критериям, кото-

рые не искажают сути ответа; 

1-9 баллов   

Обучающийся показывает слабое знание 

материалов занятий, отсутствует должная 

связь между анализом, аргументацией и 

выводами. На поставленные вопросы отве-

чает неуверенно, допускает погрешности. 

Обучающийся владеет практическими 

навыками, привлекает иллюстративный 

материал, но чувствует себя неуверенно 

при анализе междисциплинарных связей. В 

ответе не всегда присутствует логика, ар-

гументы привлекаются недостаточно вес-

кие. На поставленные вопросы затрудняет-

ся с ответами, показывает недостаточно 

глубокие знания. 

0 баллов 

Обучающийся показывает слабые знания 

материалов занятий, учебной литературы, 

теории и практики применения изучаемого 

вопроса, низкий уровень компетентности, 

неуверенное изложение вопроса. Обучаю-

щийся показывает слабый уровень профес-

сиональных знаний, затрудняется при ана-

лизе практических ситуаций. Не может 

привести примеры из реальной практики. 

Неуверенно и логически непоследователь-

но излагает материал. Неправильно отвеча-

ет на вопросы или затрудняется с ответом. 

В билете содержится одна 

задача 

Задача -15 баллов  
 

10-15 баллов 

многоплановое решение задачи 

6-9 баллов 

стандартное решение задачи с арифметиче-

скими ошибками 

1-5 баллов  

задача решена с некоторыми неточностями 

или не в полной мере 

0 баллов  

неверное решение или задача не решена 

 

Типовые оценочные материалы промежуточной аттестации 

            Перечень вопросов для подготовки экзамену 

1. Понятие «экономическая безопасность региона» 

2. Типологизация регионов 

3. Угрозы экономической безопасности региона 
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4. Выявление кризисных ситуаций, угрожающих экономической безопасности региона 

5. Указ Президента РФ от 16 января 2017 г. N 13 "Об утверждении Основ государ-

ственной политики регионального развития Российской Федерации на период до 2025 года" 

6. Экономическая безопасность организации: понятие, функциональные составляю-

щие, планирование 

7. Критерии и показатели экономической безопасности предприятия 

8. Понятие финансовой составляющей экономической безопасности предприятия. По-

казатели оценки. 

9. Показатели платежеспособности 

10. Показатели финансовой устойчивости 

11. Показатели деловой активности 

12. Показатели оценки рентабельности 

13. Обеспечение интеллектуальной и кадровой составляющих экономической безопас-

ности 

14. Корпоративная культура предприятия и роль персонала 

15. Приоритеты и риски кадровой политики 

16. Угрозы в области кадровой безопасности 

17. Обеспечение безопасности на стадии подбора и отбора персонала 

18. Процедура увольнения работника 

19. Технико-технологическая составляющая экономической безопасности организации 

20. Политико-правовая составляющая экономической безопасности организации 

21. Экологическая составляющая экономической безопасности организации  

22. Информационная составляющая экономической безопасности организации 

23. Силовая составляющая экономической безопасности организации 

24. Организация и структура службы безопасности 

25. Особенности функций службы безопасности 

26. Особенности проверки контрагентов 

27. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. По-

ложение Банка России от 16.12.2003 № 242-П «Об организации внутреннего контроля в кредитных 

организациях и банковских группах» 

28. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учёте» 

29. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 07.08.2001 № 115-ФЗ «О противодействии легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма» 

30. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

31. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» 

32. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. 

Учет требований Федерального закона от 30.12.2008 № ЗО7-ФЗ «Об аудиторской деятельности» 

33. Основы регулирования внутреннего контроля в российских нормативных актах. Ис-

пользование требований стандарта ISO 9000:2001 

34. Внутренний контроль в системе экономической безопасности 

35. Финансовые расследования в системе внутреннего контроля 

36. Противодействие корпоративному мошенничеству в системе внутреннего контроля 

37. Конкурентная разведка.  

38. Проверка контрагентов.  

39. Система внутреннего контроля: цели, структура.  

40. Борьба с корпоративным мошенничеством. 

41. Противодействие рейдерским захватам.  
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42. Сделки корпоративного контроля 

43. Прикладные аспекты слияний и поглощений: международная практика и российские 

особенности.  

44. Защита от «недружественного» поглощения: теория и практика.  

45. Реструктуризация в России как защита от поглощения 

 

5.3. Показатели и критерии оценивания текущих и промежуточных форм контроля  

Оценочные средства Показатели оценки Критерии оценки 

Устный опрос Корректность и полнота 

ответов 

Полный, развернутый, обоснованный ответ – 

3 балла  

Правильный, но неполный ответ – 1 балл  

Неверный ответ – 0 баллов 

Тематическая дискуссия, 

Круглый стол 

Участие в дискуссии, уточ-

няющие вопросы на дискус-

сии  

Участвовал в дискуссии и задавал уточняю-

щие вопросы – 1 балл 

Участвовал в дискуссии, но не задавал уточ-

няющих вопросов – 0,5 баллов 

Не участвовал в дискуссии – 0 баллов 

Решение задач Правильность решение зада-

чи, проведение анализа си-

туации, верность рассужде-

ний (ход решения), резуль-

тат решения 

полностью не верно решена задача / прове-

ден анализ ситуации – 0 баллов 

рассуждения верные (ход решения), резуль-

тат не верный / рассуждения не верные (ход 

решения), результат верный – 0,5 баллов 

полностью верно решена задача / проведен 

анализ ситуации – 1 балл 

Решение кейса Правильность решение кей-

са, проведение анализа ситу-

ации, верность рассуждений 

(ход решения), результат 

решения 

полностью не верно решен кейс / проведен 

анализ ситуации – 0 баллов 

рассуждения верные (ход решения), резуль-

тат не верный / рассуждения не верные (ход 

решения), результат верный – 0,5 баллов 

полностью верно решен кейс / проведен ана-

лиз ситуации – 1 балл 
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Экзамен Экзамен нацелен на ком-

плексную проверку осво-

ения дисциплины. Экза-

мен проводится в устной 

форме по билетам, в кото-

рых содержатся вопросы 

по всем темам курса. Обу-

чающемуся даётся время 

на подготовку. Оценива-

ется владение материалом, 

его системное освоение, 

способность применять 

нужные знания, навыки и 

умения при анализе про-

блемных ситуаций и ре-

шении практических зада-

ний. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обучающийся обнаружил всестороннее, 

систематическое и глубокое знание 

учебно-программного материала, усвоил 

взаимосвязь основных понятий дисци-

плины в их значении для приобретаемой 

профессии – максимум баллов 

19-25 баллов  

Обучающийся показывает высокий уро-

вень компетентности, знания программ-

ного материала, учебной литературы, 

раскрывает и анализирует проблему с 

точки зрения различных авторов. Обу-

чающийся показывает не только высокий 

уровень теоретических знаний, но и ви-

дит междисциплинарные связи. Профес-

сионально, грамотно, последовательно, 

хорошим языком четко излагает матери-

ал, аргументированно формулирует вы-

воды. Знает в рамках требований к 

направлению и профилю подготовки 

нормативную и практическую базу. На 

вопросы отвечает кратко, аргументиро-

вано, уверенно, по существу. Способен 

принимать быстрые и нестандартные 

решения.  

10-18 баллов 

Обучающийся показывает достаточный 

уровень компетентности, знания матери-

алов занятий, учебной и методической 

литературы, нормативов и практики его 

применения. Уверенно и профессиональ-

но, грамотным языком, ясно, четко и по-

нятно излагает состояние и суть вопроса. 

Знает теоретическую и практическую ба-

зу, но при ответе допускает несуще-

ственные погрешности. Обучающийся 

показывает достаточный уровень про-

фессиональных знаний, свободно опери-

рует понятиями, методами оценки при-

нятия решений, имеет представление: о 

междисциплинарных связях, увязывает 

знания, полученные при изучении раз-

личных дисциплин, умеет анализировать 

практические ситуации, но допускает не-

которые погрешности. Ответ построен 

логично, материал излагается хорошим 

языком, привлекается информативный и 

иллюстрированный материал, но при от-

вете допускает незначительные ошибки, 

неточности по названным критериям, ко-

торые не искажают сути ответа; 
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1-9 баллов   

Обучающийся показывает слабое знание 

материалов занятий, отсутствует долж-

ная связь между анализом, аргументаци-

ей и выводами. На поставленные вопро-

сы отвечает неуверенно, допускает по-

грешности. Обучающийся владеет прак-

тическими навыками, привлекает иллю-

стративный материал, но чувствует себя 

неуверенно при анализе междисципли-

нарных связей. В ответе не всегда при-

сутствует логика, аргументы привлека-

ются недостаточно веские. На постав-

ленные вопросы затрудняется с ответа-

ми, показывает недостаточно глубокие 

знания. 

0 баллов 

Обучающийся показывает слабые знания 

материалов занятий, учебной 

литературы, теории и практики 

применения изучаемого вопроса, низкий 

уровень компетентности, неуверенное 

изложение вопроса. Обучающийся 

показывает слабый уровень 

профессиональных знаний, затрудняется 

при анализе практических ситуаций. Не 

может привести примеры из реальной 

практики. Неуверенно и логически 

непоследовательно излагает материал. 

Неправильно отвечает на вопросы или 

затрудняется с ответом. 

В билете содержится одна 

задача 

Задача -15 баллов  
 

10-15 баллов 

многоплановое решение задачи 

6-9 баллов 

стандартное решение задачи с арифмети-

ческими ошибками 

1-5 баллов  

задача решена с некоторыми неточно-

стями или не в полной мере 

0 баллов  

неверное решение или задача не решена 

 

 

5.4. Шкала перевода оценки из многобалльной системы в пятибалльную 

Перевод балльных оценок в академические отметки «отлично», «хорошо», «удовлетвори-

тельно», «неудовлетворительно». 

- «Отлично» (A) – от 96 по 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полно-

стью, без пробелов необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформи-



 18 

рованы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено максимальным числом баллов.  

- «Отлично» (В) – от 86 по 95 баллов – теоретическое содержание курса освоено полно-

стью, без пробелов необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформи-

рованы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному.  

- «Хорошо» (C) – от 71 по 85 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, 

без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы 

недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество 

выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

- «Хорошо» (D) – от 61 по 70 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, 

без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы 

недостаточно, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнены, 

качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками. 

- «Удовлетворительно» (E) – от 51 по 60 баллов – теоретическое содержание курса освоено 

частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки ра-

боты с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных про-

граммой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий выполнены с 

ошибками. 

- «Неудовлетворительно» (EX) – от 0 по 50 баллов – теоретическое содержание курса в це-

лом не освоено, пробелы носят существенный характер, необходимые практические навыки рабо-

ты с освоенным материалом не сформированы, большинство предусмотренных программой обу-

чения учебных заданий не выполнено, некоторые из выполненных заданий выполнены с ошибка-

ми. 

 

Шкала оценивания 

Оценка результатов производится на основе балльно-рейтинговой системы (БРС). Исполь-

зование БРС осуществляется в соответствии с приказом от 06 сентября 2019 г. №306 «О примене-

нии балльно-рейтинговой системы оценки знаний обучающихся».  

Схема расчетов сформирована в соответствии с учебным планом направления, согласована 

с руководителем научно-образовательного направления, утверждена деканом факультета.  

Схема расчетов доводится до сведения студентов на первом занятии по данной дисциплине, 

является составной частью рабочей программы дисциплины и содержит информацию по изуче-

нию дисциплины, указанную в Положении о балльно-рейтинговой системе оценки знаний обуча-

ющихся в РАНХиГС.  

В соответствии с балльно-рейтинговой системой максимально-расчетное количество бал-

лов за семестр составляет 100, из них в рамках дисциплины отводится: 

40 баллов - на промежуточную аттестацию  

40 баллов - на работу на семинарских занятиях  

20 баллов - на посещаемость занятий  

В случае если студент в течение семестра не набирает минимальное число баллов, необхо-

димое для сдачи промежуточной аттестации, то он может заработать дополнительные баллы, от-

работав соответствующие разделы дисциплины, получив от преподавателя компенсирующие за-

дания. 

В случае получения на промежуточной аттестации неудовлетворительной оценки студенту 

предоставляется право повторной аттестации в срок, установленный для ликвидации академиче-

ской задолженности по итогам соответствующей сессии.  

Обучающийся, набравший в ходе текущего контроля в семестре от 51 до 60 баллов, по его 

желанию может быть освобожден от промежуточной аттестации. 
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Количество баллов Оценка 

прописью буквой 

96-100 отлично А 

86-95 отлично В 

71-85 хорошо С 

61-70 хорошо D 

51-60 удовлетворительно Е 

0-50 неудовлетворительно EX 

 

6. Методические материалы по освоению дисциплины 

Экзамен может проводится в форме тестирования с применение ДОТ. Для выполнения те-

стового задания, прежде всего, следует внимательно прочитать поставленный вопрос. После озна-

комления с вопросом следует приступать к прочтению предлагаемых вариантов ответа. Необхо-

димо прочитать все варианты и в качестве ответа следует выбрать лишь один индекс (цифровое 

обозначение), соответствующий правильному ответу.  

Тесты составлены таким образом, что в каждом из них правильным является как один, так и 

несколько вариантов. На выполнение теста отводится установленное ограниченное время. Как 

правило, время выполнения тестового задания определяется из расчета 30-45 секунд на один во-

прос. После выполнения теста происходит автоматическая оценка выполнения. Результат отобра-

жается в личном кабинете обучающегося. Повторное прохождение теста допускается не ранее 10 

дней. 

Экзамен проводится в период сессии в соответствии с текущим графиком учебного процес-

са, утвержденным в соответствии с установленным в СЗИУ порядком. 

           Аттестационное испытание проводится преподавателем или экзаменационной комиссией 

для оценивания степени и уровня достижения результатов обучения. При прохождении 

аттестационного испытания студенты должны иметь при себе зачётные книжки, которые они 

перед началом аттестационного испытания предъявляют преподавателю или экзаменационной 

комиссии. При проведении аттестационного испытания не допускается наличие у студентов 

посторонних объектов и технических устройств, способных затруднить (сделать невозможной) 

объективную оценку результатов аттестационного испытания, в т.ч. в части самостоятельного 

выполнения задания (подготовки к ответу на вопрос) студентом. 

           Продолжительность проведения аттестационного испытания, включая время подготовки 

студента к ответу на аттестационном испытании, проводимом в устной форме, составляет от 15 до 

30 минут. При сдаче аттестационного испытания в устной форме по билетам студент, 

испытывающий затруднения при подготовке к ответу по выбранному билету, имеет право выбора 

второго билета с соответствующим продлением времени на подготовку к ответу. При этом оценка 

снижается на один балл при традиционной системе оценивания. Выбор третьего билета не 

допускается. Количество обучающихся, одновременно находящихся в аудитории при проведении  

аттестационного испытания  определяется преподавателем. 

 Во время экзамена обучающиеся по решению преподавателя могут пользоваться учебной 

программой дисциплины и справочной литературой и калькулятором. 

 

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
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Целью данных методических рекомендаций по изучению учебной дисциплины «Оценка 

рисков» является обеспечение эффективности работы студентов с материалами дисциплины на 

основе рациональной организации ее изучения. 

Изучение дисциплины предполагает применение ДОТ, поэтому как лекционные, так и 

практические занятия могут проводиться с применением ДОТ. 

Несмотря на наличие учебников, которые для студентов являются основным источником 

информации, очень часто возникают ситуации, когда изменения в окружающей среде (например, в 

законодательстве и пр.) по конкретной теме не находят отражения в существующих учебниках или 

некоторые его разделы устарели, поэтому, лекции остаются основной формой обучения.  

Отдельные темы дисциплины могут быть трудны для самостоятельного изучения студен-

тами, поэтому необходима методическая переработка материала лектором. При существовании 

разнообразных концепций по отдельным темам лекции необходимы для их объективного освеще-

ния.  

Поэтому посещение лекций (как очное, так и с применением ДОТ) по дисциплине обяза-

тельно для студентов.  

Кроме того, для успешного овладения дисциплиной необходимо выполнять следующие 

требования:  

1) посещать все лекционные и практические занятия (в том числе с применением ДОТ), по-

скольку весь тематический материал взаимосвязан между собой и теоретического овладения про-

пущенного недостаточно для качественного усвоения знаний по дисциплине;  

2) все рассматриваемые на лекциях и практических занятиях темы и вопросы обязательно 

фиксировать (либо на бумажных, либо на машинных носителях информации), дополнительно со-

хранять материалы из ДОТ;  

3) обязательно выполнять все домашние задания, получаемые на лекциях или практических 

занятиях; 

4) проявлять активность на интерактивных лекциях и практических занятиях, а также при 

подготовке к ним. Необходимо помнить, что конечный результат овладения содержанием дисци-

плины необходим, в первую очередь, самому студенту;  

5) в случаях пропуска занятий по каким-либо причинам, необходимо обязательно самостоя-

тельно изучать соответствующий материал.  

Существенным моментом для студента является возможность обсуждения и внесения 

предложений в тематический материал дисциплины. При этом необходим серьезный и глубокий 

критический анализ прочитанной научной литературы и содержания прослушанной по теме лек-

ции. 

Студенту также необходимо знать следующее: 

Семинарские (практические) занятия по изучаемой дисциплине проводятся с целью изуче-

ния как теоретических вопросов, связанных с овладением знаниями, так и практической стороны, 

связанной с основными принципами и приемами, изучаемыми в рамках курса. 

Уровень усвоения теоретического материала проверяется посредством опроса по основным 

вопросам темы. При выполнении практических заданий обучающимся следует обосновывать свои 

ответы ссылками на источники, законодательные и нормативные документы. В методических ма-

териалах используются реальные практические ситуации, которые встречаются на предприятиях и 

в организациях. Обучающимся следует высказывать свое суждение в неоднозначных ситуациях в 

области изучаемой темы дисциплины.  

Приведенные в методических материалах практические задания решаются аудиторно или с 

применением ДОТ.  

Практические задания по материалам условного предприятия помогут приобрести навыки 

работы с различными данными и прочей информацией.  

Задания в виде кейсовых ситуаций направлены на развитие логического мышления, пред-

ставляют возможность обучающимся сформулировать и высказать самостоятельные суждения и 

являются достаточно эффективным способом закрепления полученных теоретических знаний.  
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Уровень усвоения практического материала проверяется посредством выполнения пись-

менных заданий, основанных на информации, взятой из существующей практики.  

Контрольные вопросы предназначены для проверки качества усвоения лекционного мате-

риала и материала, изученного обучающимися самостоятельно по рекомендуемой основной и до-

полнительной литературе. Ответы на контрольные вопросы готовятся обучающимися самостоя-

тельно и проверяются преподавателем на практических занятиях в ходе устного опроса, а также 

при проведении контрольных работ, текущего тестирования. Наиболее сложные вопросы обсуж-

даются с преподавателем на текущих практических занятиях.  

Самостоятельная работа является неотъемлемой и важнейшей частью работы обучающих-

ся, которая основана на более подробной проработке и анализе информации в изучаемой области. 

Поиск ответов на вопросы для самостоятельной работы в некоторых случаях предполагает не 

только изучение основной учебной литературы по дисциплине, но и привлечение дополнительной 

литературы по смежным дисциплинам, а также использование ресурсов сети Интернет. Ответы на 

вопросы для самостоятельной работы готовятся обучающимися самостоятельно и проверяются 

преподавателем на практических занятиях в ходе устного опроса, а также при проведении кон-

трольных работ, текущего тестирования.  

Самостоятельная работа студентов – это процесс активного, целенаправленного приобрете-

ния студентом новых знаний, умений без непосредственного участия преподавателя, характери-

зующийся предметной направленностью, эффективным контролем и оценкой результатов дея-

тельности обучающегося. 

Цели самостоятельной работы: 

• систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических умений 

студентов; 

• углубление и расширение теоретических знаний; 

• формирование умений использовать нормативную и справочную документацию, специаль-

ную литературу; 

• развитие познавательных способностей, активности студентов, ответственности и органи-

зованности; 

• формирование самостоятельности мышления, творческой инициативы, способностей к са-

моразвитию, самосовершенствованию и самореализации; 

• развитие исследовательских умений и академических навыков. 

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами студентов в 

зависимости от цели, объема, уровня сложности, конкретной тематики. 

Технология организации самостоятельной работы студентов включает использование ин-

формационных и материально-технических ресурсов образовательного учреждения. 

Перед выполнением обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель 

может проводить инструктаж по выполнению задания. В инструктаж включается: 

• цель и содержание задания; 

• сроки выполнения; 

• ориентировочный объем работы; 

• основные требования к результатам работы и критерии оценки; 

• возможные типичные ошибки при выполнении. 

Инструктаж проводится преподавателем за счет объема времени, отведенного на изучение 

дисциплины. 

Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов может проходить 

в письменной, устной или смешанной форме с применением ДОТ. 

Студенты должны подходить к самостоятельной работе как к наиважнейшему средству за-

крепления и развития теоретических знаний, выработке единства взглядов на отдельные вопросы 

курса, приобретения определенных навыков и использования профессиональной литературы. 
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Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены компью-

терной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в элек-

тронную информационно-образовательную среду организации. 

При самостоятельной проработке курса обучающиеся должны: 

• просматривать основные определения и факты; 

• повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его с уче-

том рекомендованной по данной теме литературы; 

• изучить рекомендованную литературу, составлять тезисы, аннотации и конспекты наиболее 

важных моментов; 

• самостоятельно выполнять задания, аналогичные предлагаемым на занятиях; 

• использовать для самопроверки материалы фонда оценочных средств; 

• выполнять домашние задания по указанию преподавателя. 

Задания для практических занятий и самостоятельной работы позволяют преподавателю 

применять интерактивные формы обучения при проведении аудиторных занятий и занятий с при-

менением ДОТ, при самостоятельной работе студентов в виде дискуссий, диспутов, ролевых игр, 

обсуждения конкретных ситуаций в профессиональной деятельности обучающихся. 

Результат студенческих ответов оценивается по следующим критериям: полнота раскрытия 

вопросов по каждому заданию; степень самостоятельности выполнения задания; оформление ра-

боты и ее презентация; исполнение сроков предоставления выполненных заданий; способность 

отвечать на вопросы преподавателя и студентов в ходе дискуссий по заданной научной теме. 

Цель выполнения практических заданий по дисциплине – приобретение практических 

навыков разработки и принятия управленческих решений. 

Выполнение практических заданий требует от обучающегося предварительного изучения 

лекционного материала, учебной и научной литературы и прочих информационных источников, в 

том числе периодических изданий и Интернет–ресурсов. Каждое задание объясняется преподава-

телем либо содержит краткие методические указания к его выполнению. Само задание не распеча-

тывается, сдается только решение задачи или ответ на задание (достаточно указание номера и 

наименования задания). 

Расчетные задания, выполненные в Excel, сдаются в виде распечаток (недостаточно приве-

дения только полученных результатов без промежуточных расчетов). 

Текстовые задания – эссе, решения кейсов и пр. не должны превышать 1-2 страницы печат-

ного текста. В случае совпадения текстов у двух и более студентов задание зачитывается только у 

одного студента (первого, сдавшего это задание). 

Задания по подготовке докладов требует от студентов большой самостоятельности и серь-

езной интеллектуальной работы. Она включает несколько этапов и предусматривает длительную, 

систематическую работу студентов и помощь педагогов по мере необходимости:  

- составляется план доклада путем обобщения и логического построения материала докла-

да;  

- подбираются основные источники информации;  

- систематизируются полученные сведения путем изучения наиболее важных научных ра-

бот по данной теме, перечень которых, возможно, дает сам преподаватель; 

- делаются выводы и обобщения в результате анализа изученного материала, выделения 

наиболее значимых для раскрытия темы доклада фактов, мнений разных ученых и требования 

нормативных документов.  

К докладу по укрупненной теме могут привлекаться несколько студентов, между которыми 

распределяются вопросы выступления. 

Доклад должен сопровождаться презентационным материалом. 

Сроки сдачи заданий регулируются преподавателем (как правило, предельный срок – за-

четная неделя). 

Методические рекомендации по работе с литературой 
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Изучение литературы очень трудоемкая и ответственная часть подготовки к семинарскому 

занятию. Она, как правило, сопровождается записями в той или иной форме.  

Конспектом называется краткая схематическая запись основного содержания научной ра-

боты. Обычно конспект составляется в два этапа. На первом студент читает произведение и делает 

пометки на полях, выделяя таким образом наиболее важные мысли. На втором этапе студент, опи-

раясь на сделанные пометки, кратко, своими словами записывает содержание прочитанного. Же-

лательно использование логических схем, делающих наглядным ход мысли конспектируемого ав-

тора. Например, если рассуждения автора представляют достаточно сложную и длинную цепочку, 

то в конспекте может появиться запись: «Из А следует В, а из В С, следовательно, С является пря-

мым следствием А». Наиболее важные положения изучаемой работы (определения, выводы и т.д.) 

желательно записать в форме точных цитат (в кавычках, с точным указанием страницы источни-

ка).  

Следует иметь в виду, что целью конспектирования является не переписывание произведе-

ния, а выявление его логики, системы доказательств, основных выводов. Поэтому хороший кон-

спект должен сочетать полноту изложения с краткостью. Особенно четко это проявляется при 

конспектировании работ в электронной форме. Чтобы полностью скопировать работу, достаточно 

нажать кнопку «печать», но считаться конспектом такое ее воспроизведение не будет.  

Существует несколько форм ведения записей: план (простой или развернутый), выписки, 

тезисы, аннотации, резюме, конспект (текстуальный и тематический).  

План. Это наиболее краткая форма записи прочитанного. Перечень вопросов, рассматрива-

емых в книге, статье. План раскрывает логику автора, способствует лучшей ориентации в содер-

жании данного произведения. План может составляться либо по ходу чтения материала, либо по-

сле полного прочтения. План во втором случае получается последовательным и стройным, крат-

ким. Форма плана не исключает цитирования отдельных мест, обобщения более поздних материа-

лов.  

Выписки. Это либо цитаты, то есть дословное изложение того или иного материала из ис-

точника, необходимые студенту для изложения в курсовой работе, либо краткое, близкое к до-

словному изложение мест из источника, данное в понимании студента. Выписки лучше делать на 

отдельных листах или на карточках. Достоинство выписок состоит в точности воспроизведения 

авторского текста, в накоплении фактического материала, удобстве их использования при компо-

новке курсовой работы. Выделяя из прочитанного текста самое главное и существенное, студент 

при составлении выписок глубже понимает читаемый текст. Составление выписок не только не 

отнимает у студента время, но, напротив, экономит его, сокращая его на неоднократное возвраще-

ние к данному источнику при написании текста курсовой работы. Совершенно обязательно каж-

дую выписку снабжать ссылкой на источник с указанием соответствующей страницы.  

Тезисы. Это сжатое изложение основных мыслей и положений прочитанного материала. Их 

особенность – утвердительный характер. Другими словами, для автора этих тезисов данное умоза-

ключение носят недискуссионный позитивный характер.  

Аннотация. Очень краткое изложение содержания прочитанной работы. Составляется по-

сле полного прочтения и голубоокого осмысливания изучаемого произведения.  

Резюме. Краткая оценка прочитанного произведения. Отражает наиболее общие выводы и 

положения работы, ее концептуальные итоги.  

Конспект. Небольшое сжатое изложение изучаемой работы, в котором выделяется самое 

основное, существенное. Основные требования – краткость, четкость формулировок, обобщение 

важнейших теоретических положений. Составление конспекта требует вдумчивости, достаточно 

больших затрат времени и усилий. Конспект – это средство накопления материала для будущей 

курсовой работы. Конспектирование способствует глубокому пониманию и прочному усвоению 

изучаемого материала, помогает вырабатывать навыки правильного изложение в письменной 

форме важнейших теоретических и практических вопросов, умение четко их формулировать, ясно 

излагать своими словами.  
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Конспект может быть текстуальным и тематическим. Текстуальный конспект посвящен 

определенному произведению, тематический конспект посвящен конкретной теме, следователь-

но, нескольким произведениям. В текстуальном конспекте сохраняется логика и структура изуча-

емого текста, запись идет в соответствии с расположением материала в изучаемой работе. В тема-

тическом конспекте за основу берется не план работы, а содержание темы, проблемы, изучаемые 

студентом.  

Целесообразно составлять конспект после полного прочтения изучаемого материала. Кон-

спект может включать тезисы, краткие записи не только тех или иных положений и выводов, но и 

доказательств, фактического материала, а также выписки, дословные цитаты, различные примеры, 

цифровой материал, таблицы, схемы, взятые из конспектируемого источника. При оформлении 

конспекта необходимо указать фамилию автора изучаемого материала, полное название работы, 

место и год ее издания. Полезно отмечать и страницы изучаемой работы.  

В конспекте надо выделять отдельные места текста в зависимости от их значимости (под-

черкивания цветными маркерами, замечания на полях). Для записей всех форм целесообразно, в 

соответствии с планом курсовой, завести папки или большие конверты, в которые раскладываются 

записи по обработанным источникам.  

При этом важно не только привлечь более широкий круг литературы, но и суметь на ее ос-

нове разобраться в степени изученности темы. Стоит выявить дискуссионные вопросы, нерешен-

ные проблемы, попытаться высказать свое отношение к ним. Привести и аргументировать свою 

точку зрения или отметить, какой из имеющихся в литературе точек зрения по данной проблема-

тике придерживается автор и почему.  

Работа с тестовой системой  

Тестовая система представляет собой развитие системы контрольных вопросов. Она пред-

назначена для самопроверки в ходе изучения материалов дисциплины, для рубежного контроля 

знаний. Материалы для тестовой системы представляют собой набор тестовых заданий, позволя-

ющих определить освоение всех фрагментов учебной программы. Тестирование осуществляется с 

применением ДОТ. 

 

 

7. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

7.1. Основная литература 

1. Каранина, Е. В. Экономическая безопасность. На уровне государства, региона, предприя-

тия [Электронный ресурс] : учебник / Е. В. Каранина. — Электрон. текстовые данные. — СПб. : 

Интермедия, 2017. — 412 c. — 978-5-98228-099-2. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/66806.html  

2. Шмелёва, Н. В. Экономическая безопасность предприятия [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / Н. В. Шмелёва. — Электрон. текстовые данные. — М. : Издательский Дом МИСиС, 

2016. — 54 c. — 978-5-906846-00-6. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/64212.html  

 

7.2. Дополнительная литература. 

1. Корнилов М.Я. Экономическая безопасность Российской Федерации. Учебное пособие. 

Изд. 2-ое, перераб. и доп. – Брянск: Изд-во БФ РАНХиГС, 2015.- 308 с.  

2. Экономическая безопасность России. Общий курс: учебник /Под ред. В.К. Сенчагова. 4-е 

изд. - М.: БИНОМ, Лаборатория знаний, 2012. - 815 с. 

 

 

7.3. Нормативные правовые документы и иная правовая информация 

1. Конституция (Основной закон) Российской Федерации// Российская газета. 1993. № 237.  

http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/66806.html
http://www.iprbookshop.ru.ezproxy.ranepa.ru:3561/64212.html
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 2.  Государственная  стратегия  экономической  безопасности Россий-

ской Федерации (Основные положения)// Собрание законодательства Российской Федерации. 

1996. № 18. Ст. 2117.   

3.   Главы 21 и 22 Уголовного кодекса Российской Федерации от 13 июня 1996 года № 63-

ФЗ/ / Собрание законодательства Российской Федерации. 1996. № 25. Ст. 2954.  

4.    Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998 года № 145-ФЗ// Собрание 

законодательства Российской Федерации. 1998. № 31. Ст. 3823.  

 5.   Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31 июля 1998 года № 146-

ФЗ// Собрание законодательства Российской Федерации. 1998. № 31. Ст. 3824.  

          6.   Федеральный закон от 14 апреля 1998 г. № 63-ФЗ «О мерах по защите экономических 

интересов Российской Федерации при осуществлении внешней торговли товарами»// Собрание 

законодательства Российской Федерации. 1998. № 16. Ст. 1798.  

          7.     Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 5 августа 2000 года № 117-

ФЗ// Собрание законодательства Российской Федерации. 2000. № 32. Ст. 3340.  

 8.  Федеральный закон от 8 декабря 2003 г. № 165-ФЗ «О специальных защитных, анти-

демпинговых и компенсационных мерах при импорте товаров»// Собрание законодательства Рос-

сийской Федерации. 2003. № 50. Ст. 4851.  

          9.    Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»// 

Собрание законодательства Российской Федерации. 2008. № 52 (ч. 1). Ст. 6228.   

10.  Федеральный закон от 28 декабря 2010 г. № 390-ФЗ «О безопасности»// Российская газе-

та. 2010. № 295.    

11. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года// Собрание 

законодательства Российской Федерации. 2009. № 20. Ст. 2444.   

12. Указ Президента РФ от 31.12.2015 № 683 «О Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации» // Собрание законодательства РФ. -2016.и – 04. янв. – № 1 (часть II). – Ст. 

212. 

7.4. Интернет-ресурсы 

1. Электронные учебники электронно-библиотечной системы (ЭБС) «Айбукс»  

http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76 

2. Научно-практические статьи по экономики и финансам Электронной библиотеки ИД 

«Гребенников» http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76 

3. Статьи из журналов и статистических изданий Ист Вью 

http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76  

4. Правовая система «Гарант-Интернет» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: // 

www.garweb.ru.     

5. Правовая система «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: // 

www.consultant.ru.     

6. Центр профессиональной подготовки [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http: // www.с-

pp.ru. 

 

7.5.  Иные источники 

Не используются 

 

8. Материально-техническая база, информационные технологии, программное обеспече-

ние и информационные справочные системы 

 

Характеристики аудиторий (помещений, мест) для проведения занятий 

 

Для проведения занятий необходимы стандартно оборудованные учебные кабинеты и компьютер-

ные классы, соответствующие санитарным и строительным нормам и правилам. 

http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76
http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76
http://www.nwapa.spb.ru/index.php?page_id=76
http://www.realtitul.ru/
http://www.realtitul.ru/
http://www.realtitul.ru/
http://www.realtitul.ru/
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Под информационной технологией понимается процесс, использующий совокупность 

средств и методов сбора, обработки и передачи данных (первичной информации) для получения 

информации нового качества о состоянии объекта, процесса или явления (информационного про-

дукта). 

В последние годы термин «информационные технологии» часто выступает синонимом тер-

мина «компьютерные технологии», так как все информационные технологии в настоящее время 

так или иначе связаны с применением компьютера. Однако, термин «информационные техноло-

гии» намного шире и включает в себя «компьютерные технологии» в качестве составляющей. При 

этом, информационные технологии, основанные на использование современных компьютерных и 

сетевых средств, образуют термин «Современные информационные технологии». 

Виды информационных технологий: 

«ручная» информационная технология, инструментарий которой составляют: перо, чер-

нильница, книга. Коммуникации осуществляется ручным способом (написание конспектов и т.д.). 

Основная цель технологии - представление информации в нужной форме.  

«механическая» технология, оснащенная более совершенными средствами передачи и до-

ставки информации, инструментарий которой составляют: телефон, диктофон. Основная цель тех-

нологии - представление информации в нужной форме более удобными средствами.  

«электрическая» технология, инструментарий которой составляют: ксероксы, портатив-

ные диктофоны. Основная цель информационной технологии начинает перемещаться с формы 

представления информации на формирование ее содержания.  

«электронная» технология, основным инструментарием которой становятся ЭВМ и созда-

ваемые на их базе автоматизированные системы управления (АСУ) и информационно-поисковые 

системы, оснащенные широким спектром базовых и специализированных программных комплек-

сов. Центр тяжести технологии еще более смещается на формирование содержательной стороны 

информации для управленческой среды различных сфер общественной жизни, особенно на орга-

низацию аналитической работы.  

«компьютерная» («новая») технология, основным инструментарием которой является пер-

сональный компьютер с широким спектром стандартных программных продуктов разного назна-

чения (Excel, Word, Power Point). На этом этапе происходит процесс персонализации АСУ, кото-

рый проявляется в создании систем поддержки принятия решений определенными специалистами. 

Подобные системы имеют встроенные элементы анализа и искусственного интеллекта для разных 

уровней управления, реализуются на персональном компьютере и используют телекоммуникации. 

В связи с переходом на микропроцессорную базу существенным изменениям подвергаются и тех-

нические средства бытового, культурного и прочего назначений.  

«сетевая технология» (иногда ее считают частью компьютерных технологий) только 

устанавливается. Начинают широко использоваться в различных областях глобальные и локаль-

ные компьютерные сети. Ей предсказывают в ближайшем будущем бурный рост, обусловленный 

популярностью ее основателя - глобальной компьютерной сети Internet. 

 

Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образова-

тельного процесса по дисциплине 

 

№ п/п Наименование 

1. Специализированная мебель и оргсредства: аудитории и компьютерные классы, 

оборудованные посадочными местами (в том числе для проведения занятий ла-

бораторного типа). 

2. Технические средства обучения: Многофункциональный мультимедийный 

комплекс в лекционной аудитории; звуковые динамики; программные средства, 

обеспечивающие просмотр видеофайлов. 

3. Персональные компьютеры с доступом к электронному каталогу, полнотексто-
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вым базам, подписным ресурсам и базам данных научной библиотеки 

СЗИУ РАНХиГС. 

4. Технические средства обучения: Персональные компьютеры; компьютерные 

проекторы; звуковые динамики; программные средства, обеспечивающие про-

смотр видеофайлов в форматах AVI, MPEG-4, DivX, RMVB, WMV. 

 

 

Информационные справочные системы 

1. http://sziu.ranepa.ru/component/zoo/vhod-v-elektronnuyu-informacionno-

obrazovatelnuyu-sredu - Электронная информационно-образовательная среда 

2. http://nwipa.ru/cat/avesta_elcat.php - Автоматизированная информационная библио-

течная система 

3. http://eds.b.ebscohost.com/eds/search/basic?vid=1&sid=5d27f7d7-ba85-44b2-9c74-

d2a5fc97f07b%40sessionmgr102 – научная библиотека СЗИУ РАНХиГС 

4. https://ibooks.ru/home.php?routine=bookshelf - электронно-библиотечная система БС 

Айбукс 

5. https://e.lanbook.com/ - электронно-библиотечная система Лань 

6. http://www.iprbookshop.ru/ - ЭБС IPRBooks 

7. https://grebennikon.ru/ - ЭБС ИД Гребенников 

8. https://biblio-online.ru/ - ЭБС Юрайт 

9. http://site.ebrary.com/lib/ranepa - ЭБС Ebrary 

10. https://dlib.eastview.com/;jsessionid=aaaQppOlFfNE9_8FcPeaw – ЭБС Российские 

журналы, статистика 

 

 

http://sziu.ranepa.ru/component/zoo/vhod-v-elektronnuyu-informacionno-obrazovatelnuyu-sredu
http://sziu.ranepa.ru/component/zoo/vhod-v-elektronnuyu-informacionno-obrazovatelnuyu-sredu
http://nwipa.ru/cat/avesta_elcat.php
http://eds.b.ebscohost.com/eds/search/basic?vid=1&sid=5d27f7d7-ba85-44b2-9c74-d2a5fc97f07b%40sessionmgr102
http://eds.b.ebscohost.com/eds/search/basic?vid=1&sid=5d27f7d7-ba85-44b2-9c74-d2a5fc97f07b%40sessionmgr102
https://ibooks.ru/home.php?routine=bookshelf
https://e.lanbook.com/
http://www.iprbookshop.ru/
https://grebennikon.ru/
https://biblio-online.ru/
http://site.ebrary.com/lib/ranepa
https://dlib.eastview.com/;jsessionid=aaaQppOlFfNE9_8FcPeaw

