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1.Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с пла-
нируемыми результатами освоения образовательной программы
1.1 Дисциплина  Б1.О.25  «Право  социального  обеспечения»  обеспечивает  овладение 

следующими компетенциями: 
Код 
компетенц
ии

Наименование компетенции Код 
компонента 
освоения 
компетенции

Наименование компонента освоения 
компетенции

УК ОС – 5 способность  проявлять 
толерантность  в  условиях 
межкультурного  разнообразия 
общества в социально историческом 
и  философском  контекстах, 
соблюдать  нормы  этики  и 
использовать  дефектологические 
знания  в  социальной  и 
профессиональной сферах

УК ОС 5.3. Способность  использовать 
дефектологические  знания  в  социальной  и 
профессиональной сферах:

ПКо ОС-2. Способен  принимать  меры  по 
предупреждению и пресечению на-
рушений прав и свобод граждан, при-
влечению к ответственности лиц, на-
рушивших закон, и по возмещению 
причиненного вреда

ПКо ОС-2.1; Способность  применять  знание  правовых 
процедур и средств предупреждения и пресече-
ния нарушений прав и свобод граждан

ПКо ОС-3. Способен  осуществлять 
юридическое  консультирование  и 
правовую экспертизу

ПКо ОС -3.1. Способность  применять  знание  основ 
применения  нормативно-правовых  актов  в 
юридической деятельности,  основы процесса 
консультирования  граждан  в  гражданско-
правовой сфере и правила работы с заявлениями 
граждан

ПКо ОС-4. Способен оказывать физическим и 
юридическим  лицам  содействие  в 
осуществлении  их  прав  и  защите 
законных интересов, разъяснять им 
права и обязанности, предупреждать 
о  последствиях  совершаемых 
действий,  принимать  меры  по 
восстановлению нарушенных прав

ПКо ОС -4.2 Способность  предупреждать  о  последствиях 
совершаемых действий и принимать меры по 
восстановлению нарушенных прав

1.2 В результате освоения дисциплины у студентов должны быть:
ОТФ/ТФ/трудовые 
/профессиональные 
действия

Код 
компонента 
освоения 
компетенции

Результаты обучения

УК ОС – 5 На уровне знаний:  - Концепция прав человека и основные документы, 
регулирующие права человека; Дискриминация социальных групп и ее виды, а 
также знание следующих категорий и понятий:  толерантность,  гуманизм, 
дискриминация, стигматизация.
На  уровне  умений:  обосновать  собственную  позицию  по  вопросам 
толерантности  и  дискриминации,  используя  аргументы,  рассмотренные  в 
теоретических  концепциях  дискриминации  и  в  рамках  международной 
практики;иллюстрировать  суждения  по  вопросам  различных  видов 
дискриминации  примерами из  международной  практики  противодействия 
дискриминации.
Приводит  основные  теоретические  концепции  по  вопросам  этнических, 
религиозных,  гендерных,  возрастных  отличий  и  физических 
ограничений.Определяет круг понятий гендерной, возрастной дискриминации и 
дискриминации людей с ограниченными возможностями здоровья. Приводит 
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примеры  их  реализации  в  повседневной  жизни,  а  также  примеры 
международной практики противодействия дискриминации.
На уровне навыков и(или) при условии получения следующего опыта 
профессиональной деятельности: различения потенциально уязвимых по 
отношению к дискриминации группы, требующих проявления толерантности. 
Формулирует  основные  положения  в  рамках  концепций  по  вопросам 
этнических,  религиозных,  гендерных,  возрастных  отличий  и  физических 
ограничений. Определяет понятия гендерной, возрастной дискриминации и 
дискриминации  людей  с  ограниченными  возможностями  здоровья. 
Иллюстрирует  суждения  по  вопросам  различных  видов  дискриминации 
примерами из международной практики противодействия дискриминации.

осуществление 
квалифицированного 
толкования 
нормативных правовых 
актов;
оказание  юридической 
помощи, 
консультирование  по 
вопросам права

ПКо ОС-3 На уровне знаний:понятия и содержания правоприменения в России как 
демократического, правового, социального, федеративного государства; как 
принимать  участие  в  проведении  юридической  экспертизы  проектов 
нормативных правовых актов; понятия высокого уровня правовой культуры;
На уровне умений:: квалифицированно применять нормативно- правовые акты 
в конкретных сферах юридической деятельности; давать квалифицированные 
юридические заключения и консультации в конкретных сферах юридической 
деятельности;
Уровень  освоения  компетенции  подтверждается  навыками:  выявления  в 
проектах нормативно-правовых актах положений, способствующих созданию 
условий для проявления коррупции; способностью применять нормативные 
правовые акты, учитывая нетерпимое отношение к коррупции; способностью 
юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства, учитывая 
признания  прав  и  свобод  личности;  владения  подготовки  документов  в 
различных  областях  юридической  деятельности.  Выделяет  юридически 
значимые обстоятельства дела, анализирует нормы права и судебную практику в 
гражданско-правовой сфере, выявляет альтернативы действий заявителя для 
достижения  целей,  разъясняет  обратившимся  за  юридической  помощью 
правовую  основу  его  проблемы  и  возможные  решения,  прогнозирует 
последствия действий обратившегося за юридической помощью

способность соотносить 
правовые  нормы  в 
случае нарушения прав 
и  свобод  человека  и 
гражданина;  - 
применять  в  решении 
профессиональных 
ситуаций  правовые 
нормы,  связанные  с 
соблюдением  и 
защитой  права  и 
свободы  человека  и 
гражданина

ПКо ОС-4 на уровне знаний: права и обязанности физических и юридических лиц
как давать квалифицированные юридические заключения и консультации в 
конкретных  областях  юридической  деятельности  исследования;  как 
осуществлять интервьюирование и консультирование граждан по различным 
отраслям права;
на уровне умений: - разъяснять последствия совершения юридически значимых 
действий;- составлять проекты сделок, заявлений и других документов
- изготавливать и заверять копии документов и выписки из них
Уровень освоения компетенции подтверждается навыками:
оказание физическим и юридическим лицам содействия в осуществлении их 
прав  и  защите  законных  интересов,  предупреждение  о  последствиях 
совершаемых действий,
умение принимать меры по восстановлению нарушенных прав

обеспечение  законно-
сти, правопорядка, без-
опасности  личности, 
общества и государства; 
охрана  общественного 
порядка;  предупрежде-
ние, пресечение, выяв-
ление,  раскрытие  и 
расследование правона-
рушений

ПКо ОС-2. На уровне знаний: характер и критерии соотношения чести и достоинства лич-
ности, основные права и свободы человека и гражданина, основных тенденций и 
направлений развития знание правовых процедур и средств предупреждения и 
пресечения нарушений прав и свобод граждан
На уровне умений: определять специфику конкретных видов прав и свобод че-
ловека и гражданина, в соответствии с требованиями нормативных документов; 
давать правильную юридическую квалификацию действиям, в которых усмат-
ривается состав правонарушения или преступления
Уровень освоения компетенции подтверждается навыками: Владеет: системой 
представлений об основных правах и свободах человека и гражданина, которые 
могут быть ограничены юридической деятельностью; применять навыки при-
влечения к ответственности правонарушителей и принятия мер по возмещению 
причиненного вреда; разъяснения порядка защиты прав и свобод граждан
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2.Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Объем дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы 72 академических часов/54 аст-
рономический час. 

Дисциплина может быть реализована с применением дистанционных образовательных технологий. 
Доступ к системе дистанционных образовательных технологий осуществляется каждым обучающимся само-
стоятельно с любого устройства, и в том числе на портале: https://lms.ranepa.ru/. Пароль и логин к личному ка-
бинету / профилю предоставляется студенту в деканате.

Вид работы Трудоемкость(в акад.часах)
очная/ очно-заочная/ заочная форма обучения

Общая трудоемкость 72
Контактная работа с преподавателем 50/18/10
 Лекции 24/8/4
 Практические занятия 24/8/4
Консультация 2
Самостоятельная работа 22/54/58
Контроль /-/4
Формы текущего контроля тестирование, устный опрос, доклады, задачи
Форма промежуточной аттестации Зачет с оценкой

Место дисциплины в структуре ОП ВО
Дисциплина «Право социального обеспечения» входит в базовую часть учебного 

плана направления 400301 Юриспруденция направленности Юридическая деятельность 
(Б1.О.25), читается в 6 семестре - для очной формы обучения, в 7 семестре - для очно-
заочной формы обучения, в 7 семестре - для заочной формы обучения.

Для изучения дисциплины обучаемый должен обладать достаточными знаниями и 
компетенциями, сформированные у обучающихся в результате освоения ряда дисциплин: 
«Административное право», «Гражданское право», «Трудовое право», Социология, Психо-
логия профессиональной деятельности.

3.Содержание и структура дисциплины 
Структура дисциплины

Очная форма обучения
№ 
п/п

Наименование тем (разделов), Объем дисциплины (модуля), час. Форма
текущего 
контроля 

успеваемости, 
промежуточ-
ной аттеста-

ции*

Все-
го

Контактная работа обу-
чающихся с препода-

вателем
по видам учебных занятий

СР

Л/ 
ДОТ

ЛР/ 
ДОТ

ПЗ/ 
ДОТ

КСР

Тема 
1

Понятие, предмет, метод и система соци-
ального обеспечения в Российской Фе-
дерации

5 2 2 1
УО,Т,Д

Тема 
2

Источники и принципы права социаль-
ного обеспечения 6 2 2 2

УО,Т,Д

Тема 
3

Финансовые  основы  государственной 
системы социального обеспечения 5 2 2 2

УО,Т

Тема 
4

Правоотношения по социальному обес-
печению нетрудоспособных граждан 6 2 2 2

УО,Т

Тема 
5

Формы и виды социального обеспечения
6 2 2 2

УО,Т
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Тема 
6

Понятие и виды стажа. Общая характе-
ристика 6 2 2 2

УО,Т,З

Тема 
7

Понятие и виды пенсий в РФ, их характе-
ристика 6 2 2 2

УО,Т

Тема 
8

Досрочное назначение страховых пенсий
5 2 2 1

УО,Т

Тема 
9

Пенсионное  обеспечение  отдельных 
категорий граждан 6 2 2 2

Тема 
10

Виды пособий в РФ, их характеристика. 
Компенсационные  выплаты.  Государ-
ственная социальная помощь

6 2 2 2
УО,Т

Тема 
11

Негосударственные  виды  социального 
обеспечения и предоставления социаль-
ных услуг

6 2 2 2
УО,Т

Тема 
12

Судебные споры в сфере социального 
обеспечения 6 2 2 2

УО,Т

Консультация 2
Промежуточная аттестация Зачет с оценкой
Всего: 72 24 24 2* 22

Очно-заочная форма обучения
№ 
п/п

Наименование тем (разделов) Объем дисциплины, час. Форма
текущего 

контроля успе-
ваемости**, 
промежуточ-
ной аттеста-

ции***

Все
го

Контактная работа обу-
чающихся с препода-

вателем
по видам учебных занятий

СР

Л/ 
ДОТ

ЛР/ 
ДОТ

ПЗ/ 
ДОТ

КСР

Тем
а 1

Понятие, предмет, метод и система социаль-
ного обеспечения в Российской Федерации 5 1 4

УО,Т

Тем
а 2

Источники и принципы права социального 
обеспечения 5 1 4

УО,Т

Тем
а 3

Финансовые  основы государственной си-
стемы социального обеспечения 6 1 5

УО,Т

Тем
а 4

Правоотношения по социальному обеспече-
нию нетрудоспособных граждан 6 1 5

УО,Т

Тем
а 5

Формы и виды социального обеспечения
6 1 1 4

УО,Т

Тем
а 6

Понятие и виды стажа. Общая характеристи-
ка 6 1 1 4

УО,Т

Тем
а 7

Понятие и виды пенсий в РФ, их характери-
стика 6 1 1 4

УО,Т

Тем
а 8

Досрочное назначение страховых пенсий
6 1 1 4

УО,Т

Тем
а 9

Пенсионное обеспечение отдельных катего-
рий граждан 6 1 5

УО,Т

Тем
а 

10

Виды пособий в РФ, их характеристика. 
Компенсационные выплаты. Государствен-
ная социальная помощь

6 1 5
УО,Т

Тем
а 

11

Негосударственные виды социального обес-
печения и предоставления социальных услуг 6 1 5

УО,Т

Тем Судебные споры в сфере социального обес- 6 1 5 УО,Т
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а 
12

печения

Консультация 2
Промежуточная аттестация Зачет с оценкой

Всего: 72 8 8 2 54
Заочная форма обучения

№ 
п/п

Наименование тем (разделов) Объем дисциплины, час. Форма
текущего 

контроля успе-
ваемости, 

промежуточ-
ной аттестации

Все-
го

Контактная работа обу-
чающихся с препода-

вателем
по видам учебных занятий

СР

Л/ 
ДОТ

ЛР/ 
ДОТ

ПЗ/ 
ДОТ

КСР

Тем
а 1

Понятие, предмет, метод и система социаль-
ного обеспечения в Российской Федерации 5 1 4

УО,Т,Д

Тем
а 2

Источники и принципы права социального 
обеспечения 5 1 4

УО,Т,Д

Тем
а 3

Финансовые  основы государственной си-
стемы социального обеспечения 5 1 4

УО,Т

Тем
а 4

Правоотношения по социальному обеспече-
нию нетрудоспособных граждан 6 6

УО,Т

Тем
а 5

Формы и виды социального обеспечения
5 1 4

УО,Т

Тем
а 6

Понятие и виды стажа. Общая характеристи-
ка 6 6

УО,Т,З

Тем
а 7

Понятие и виды пенсий в РФ, их характери-
стика 6 1 5

УО,Т

Тем
а 8

Досрочное назначение страховых пенсий
6 6

УО,Т

Тем
а 9

Пенсионное обеспечение отдельных катего-
рий граждан 6 6

Тем
а 

10

Виды пособий в РФ, их характеристика. 
Компенсационные выплаты. Государствен-
ная социальная помощь

6 1 5
УО,Т

Тем
а 

11

Негосударственные виды социального обес-
печения и предоставления социальных услуг 5 1 4

УО,Т

Тем
а 

12

Судебные споры в сфере социального обес-
печения 5 1 4

УО,Т

Консультация 2
Промежуточная аттестация 4 Зачет с оценкой

Всего: 72 4 4 2 58 4
УО*-устный опрос, З-задания Т**-тестирование, Д-доклады

Содержание дисциплины 
Тема  1:  Понятие,  предмет,  метод  и  система  социального  обеспечения  в 

Российской Федерации.
Употребление  термина  «социальное  обеспечение»  в  различных  смыслах.  Виды 

социального  обеспечения  в  зависимости  от  источника  денежных  средств. 
Организационно  –  правовые  формы  осуществления  государственного  социального 
обеспечения. Виды государственного социального обеспечения. 
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Понятие  права  социального  обеспечения  как  самостоятельной  отрасли  и  как 
научной дисциплины. Предмет и метод отрасли и научной дисциплины.

Система права социального обеспечения. Структура Общей и Особенной частей 
отрасли и научной дисциплины. Основные институты Общей и Особенной частей. Общая 
характеристика комплексных институтов Особенной части отрасли.

Тема 2: Источники и принципы права социального обеспечения.
Специфика источников и принципов права социального обеспечения.
Нормы международных актов как источники права социального обеспечения: акты 

ООН;  Конвенции и  Рекомендации МОТ;  двусторонние  и  многосторонние  соглашения. 
Конституция Российской Федерации о праве граждан на социальное обеспечение.

Основы законодательства РФ «Об охране здоровья граждан», о праве граждан на 
медицинскую помощь и лечение.

Законы РФ, регулирующие пенсионное обеспечение.
Федеральные  законы,  закрепляющие  виды  социальных  услуг,  предоставляемых 

граждан по системе социального обеспечения.
Законы РФ и федеральные законы, закрепляющие систему льгот для ветеранов, 

инвалидов, семей с детьми. Указы Президента Российской Федерации и Правительства 
Российской Федерации. Их место в системе источников права социального обеспечения.

 Акты  министерств  и  ведомств.  Региональные  акты  как  источники  права 
социального обеспечения, их роль и значение на современном этапе. Локальный акты.

 Акты Конституционного суда Российской Федерации. Постановления и решения 
Верховного суда Российской Федерации.

 Классификация источников права социального обеспечения.
Понятие  и  общая  характеристика  принципов  правового  регулирования 

социального  обеспечения.  Содержание  принципов:  солидарность  в  формировании 
финансовых средств социального обеспечения; гарантированность социальной помощи; 
гарантированность уровня социального обеспечения не ниже прожиточного минимума; 
дифференциация  видов,  условий  и  уровня  обеспечения.  Минимальный  прожиточный 
бюджет: понятие, содержание, значение. 

Способы систематизации законодательства о социальном обеспечении.
Правовые принципы права социального обеспечения, их группы. 
Тема  3: Финансовые  основы  государственной  системы  социального 

обеспечения.
Финансовые  основы  государственной  системы  социального  обеспечения. 

Пенсионный  Фонд  РФ.  Фонд  социального  страхования  РФ.  Фонды  обязательного 
медицинского страхования. 

Экономические  основы  социального  обеспечения:  налоги,  страховые  взносы. 
Источники  финансирования  социального  обеспечения.  Пенсионный  фонд.  Фонд 
социального  страхования  Российской  Федерации,  Фонды  обязательного  медицинского 
страхования  -  правовой  статус,  порядок  аккумулирования  денежных  средств  и  их 
расходование.

Тема  4: Правоотношения  по  социальному  обеспечению  нетрудоспособных 
граждан.

Понятие, классификация, виды правоотношений по социальному обеспечению. 
Соотношение правоотношений и норм права социального обеспечения. 
Содержание правоотношений по социальному обеспечению. 
Пенсионное правоотношение: понятие, субъекты, объект, содержание. Основания 

возникновения, изменения и прекращения разных видов пенсионных правоотношений. 
Правоотношения  по  обеспечению  пособиями,  социальными  компенсациями  и 

льготами. 
Правоотношения  по  предоставлению  социальных  услуг  в  натуральном  виде. 

Процедурные  и  процессуальные  правоотношения.  Их  субъекты,  объекты,  содержание, 
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основание  возникновения  и  прекращения.  Виды  субъектов  правоотношений  по 
социальному обеспечению. Объекты правоотношений. Юридические факты.

Виды общественных отношений, регулируемых правом социального обеспечения. 
Виды пенсионных правоотношений. 
Правоотношения,  возникающие  в  связи  с  обеспечением  граждан  различными 

пособиями и компенсационными выплатами по системе социального обеспечения.
 Правоотношения  по  поводу  предоставления  гражданам  соответствующих 

социальных услуг.
Тема 5: Формы и виды социального обеспечения.
Государственное  и  негосударственное  социальное  обеспечение,  виды. 

Обязательное социальное страхование. Государственное социальное обеспечение за счет 
бюджетов всех уровней бюджетной системы. Социальные риски их виды, характеристика.

Медицинская  помощь  и  лекарственное  обеспечение.  Лекарственная  помощь. 
Санаторно-курортное  лечение.  Стационарное  и  полустационарное  обслуживание  в 
учреждениях социального обслуживания; социально-медицинское обслуживание на дому.

Круг лиц из числа пожилых граждан и инвалидов,  которым социальные услуги 
предоставляются бесплатно. 

Государственной  социальной  помощи  малоимущим  семьям  и  малоимущим 
одиноким гражданам.

 Социальное обслуживание.
Основные  принципы  охраны  здоровья  граждан.  Обязательное  медицинское 

страхование. Права семьи, беременных женщин и матерей, несовершеннолетних, граждан 
пожилого возраста  и  инвалидов в  области охраны здоровья.  Виды медико-социальной 
помощи:  первичная  медико-санитарная  помощь;  скорая  медицинская  помощь; 
специализированная  медицинская  помощь;  медико-социальная  помощь  гражданам, 
страдающим социально-значимыми заболеваниями и заболеваниями, представляющими 
опасность для окружающих.

Материнский капитал, понятие, порядок предоставления, реализация.
Профессиональная  реабилитация  инвалидов.  Транспортное  обслуживание 

инвалидов. 
Социальная  защита  участников  войн,  защита  граждан,  пострадавших  от 

терроризма,  лиц,  пострадавших  в  результате  радиационных  и  техногенных  катастроф, 
граждан, пострадавших в результате природных катаклизмов. 

Пенсионное и материальное обеспечение отдельных категорий граждан.
Тема 6: Понятие и виды стажа. Общая характеристика
Персонифицированный  учет  сведений  о  застрахованных  лицах.  Общая 

характеристика пенсионного законодательства.  Понятие стажа.  Значение стажа в праве 
социального  обеспечения.  Понятие  и  виды  стажа:  общий,  страховой,  специальный, 
непрерывный.  Характеристика  видов  стажа.  Периоды,  которые  включаются  в  каждый 
стаж. Правила расчета стажа. 

Тема 7: Понятие и виды пенсий в РФ, их характеристика.
Понятие пенсии, ее юридическое значение. Виды: страховая, по государственному 

пенсионному обеспечению,  накопительная,  добровольная.  Виды страховых пенсий:  по 
старости,  по  инвалидности,  по  потере  кормильца.  Виды  по  государственному 
пенсионному обеспечению:  за  выслугу лет,  по  старости,  по  инвалидности,  по  случаю 
потери  кормильца,  социальная. Пенсионное  обеспечение  лиц,  проходивших  военную 
службу и приравненных к ним граждан.

Характеристика  каждого  вида  пенсий,  порядок  предоставления,  изменения, 
приостановления, прекращения. 

Субъекты пенсионного обеспечения.
Тема 8: Досрочное назначение страховых пенсий
Сохранение права на досрочное назначение страховой пенсии.  Периоды работы 
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(деятельности),  дающий  право  на  досрочное  назначение  страховой  пенсии.  Перечень 
соответствующих  работ,  производств,  профессий,  должностей,  специальностей  и 
учреждений (организаций),  дающий право на досрочное назначение страховой пенсии. 
Сохранение  права  на  досрочное  назначение  страховой  пенсии  отдельным  категориям 
граждан.  Суммирование стажа на  соответствующих видах работ и снижение возраста, 
дающего  право  на  страховую  пенсию  по  старости,  лицам,  работавшим  в  районах 
Крайнего  Севера  и  приравненных  к  ним  местностях.  Перерасчет  размеров  страховых 
пенсий по документам выплатного дела. 

Тема 9: Пенсионное обеспечение отдельных категорий граждан 
Субъекты пенсионного обеспечения,  относящиеся к  иной категории социальной 

защиты.  Пенсионное  обеспечение  государственных  служащих,  граждан  из  числа 
работников летно-испытательного состава,  судей, лиц, работающие в атомной отрасли, 
специалистов ядерного оружейного комплекса Российской Федерации, шахтеры и др. 

Порядок  и  правила  пенсионного  обеспечения  отдельных  категорий  граждан. 
Периоды, включающие в стаж. Правила расчета стажа. 

Тема 10: Виды пособий в РФ, их характеристика. Компенсационные выплаты. 
Государственная социальная помощь.

Понятие  пособий,  характеристика,  юридическое  значение.  Виды  пособий: 
единовременные, ежемесячные, характеристика. Виды единовременных и ежемесячных 
пособий. 

Единовременные  пособия:  женщинам  вставшим  на  учет  в  медицинских 
организациях  в  ранние  сроки  беременности,  при  рождении  ребенка,  пособие  при 
передаче ребенка на воспитание в семью, жене военнослужащего, проходящего военную 
службу  по  призыву.  гражданам,  пострадавшим  в  результате  радиационных  или 
технологических катастроф

Ежемесячные пособия: по уходу за вторым ребенком и последующими детьми, за 
ребенком для лиц,  уволенных (в  связи с  ликвидацией организации или прекращением 
деятельности ИП) в период отпуска по уходу за ребенком, матерям во время отпуска по 
беременности и родам, пособие по беременности и родам женщинам, уволенным в связи 
с ликвидацией организации или прекращением деятельности ИП.

Пособие по безработице. 
Социальное пособие. 
Субъекты правоотношений по выплатам пособий. 
Социальное пособие на погребение: условия назначения, размер, порядок выплаты 

и срок обращения. 
Ежемесячные  компенсационные  выплаты  по  системе  социального  обеспечения: 

родителям  за  содержание  ребенка  в  образовательном  учреждении,  реализующим 
основную общеобразовательную программу дошкольного  образования;  находящимся  в 
отпуске по уходу за ребенком до достижения им трех лет;  студентам и аспирантам за 
время академического отпуска по медицинским показаниям;  женам служащих органов 
внутренних дел, проживающим вместе с супругом в местности, где они не могут быть 
трудоустроены;  трудоспособным неработающим  гражданам,  осуществляющим  уход  за 
инвалидами I группы, детьми-инвалидами до 18 лет, а также лицами, достигшими 80 лет; 
детям-сиротам; вынужденным переселенцам и беженцам; пострадавшим от политических 
репрессий и впоследствии реабилитированным; гражданам, пострадавшим в результате 
аварии  на  ЧАЭС;  некоторым  категориям  служащих  на  организацию  отдыха  детей; 
гражданам, занятым на работах с химическим оружием; другим категориям граждан. 

Государственная социальная помощь. Ежемесячная денежная выплата. Жилищные 
субсидии.

Тема 11: Негосударственные виды социального обеспечения и предоставления 
социальных услуг.

Дополнительное пенсионное обеспечение (негосударственные пенсионные фонды; 
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гражданское  страхование  на  дожитие;  банковские  пенсионные  вклады). 
Негосударственный пенсионный фонд (НПФ)– особая  организационно-правовая форма 
социального обеспечения. Функции НПФ. Средства НПФ. Пенсионный договор

Тема 12: Судебные споры в сфере социального обеспечения.
Споры  в  связи  с  отказом  в  назначении  пенсий.  Споры  с  связи  с  отказом  в 

назначении государственных пособий. Международные источники и судебная практика 
по праву социального обеспечения.

4.Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся 
4.1. В ходе реализации дисциплины Б1.О.25 «Право социального обеспечения» используются следующие ме-
тоды текущего контроля успеваемости обучающихся:
– при проведении занятий лекционного типа: может использоваться устный опрос;
– при проведении занятий семинарского типа: устный опрос, выступление с докладами, выполнение заданий, 
тестирование.
Для решения воспитательных и учебных задач на практических занятиях используются следующие интер-
активные формы: круглый стол (дискуссия, дебаты) и Case study (анализ конкретных ситуаций, ситуационный 
анализ). 
– при контроле результатов самостоятельной работы студентов: 

На практических занятиях используются следующие активные и интерактивные методы обучения: пре-
зентация в группах, использование видеофильмов, круглый стол, дискуссия, дебаты, Case study(анализ кон-
кретных правовых ситуаций, метод ситуационного анализа), коллективное решение задач, обеспечивающих 
формирование аналитического мышления и рефлексивной профессиональной и личностной позиции обу-
чающихся. 

Тема и/или раздел Методы  текущего 
контроля успеваемости

Понятие, предмет, метод и система социального обеспечения в Российской Федера-
ции

УО,Т,Д

Источники и принципы права социального обеспечения УО,Т,Д

Финансовые основы государственной системы социального обеспечения УО,Т

Правоотношения по социальному обеспечению нетрудоспособных граждан УО,Т

Формы и виды социального обеспечения УО,Т

Понятие и виды стажа. Общая характеристика УО,Т,З

Понятие и виды пенсий в РФ, их характеристика УО,Т

Досрочное назначение страховых пенсий УО,Т

Пенсионное обеспечение отдельных категорий граждан

Виды пособий в РФ, их характеристика. Компенсационные выплаты. Государствен-
ная социальная помощь

УО,Т

Негосударственные виды социального обеспечения и предоставления социальных 
услуг

УО,Т

Судебные споры в сфере социального обеспечения УО,Т

4.2. Типовые материалы текущего контроля успеваемости обучающихся
Примерные темы докладов:

1. Понятие и основные составляющие социального обеспечения.
2. Источники права социального обеспечения.
3. Правоотношения по социальному обеспечению.
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4. Организационно-правовые формы социального обеспечения.
5. Виды социального обеспечения.
6. История социального обеспечения за рубежом.
7. Возникновение и развитие социального обеспечения в России.
8. Современная система социального обеспечения России. 
9. Страховой стаж. Понятие. Порядок исчисления. Правила подсчета и порядок под-

тверждения страхового стажа.
10. Периоды, включаемые в страховой стаж.
11. Трудовой стаж: понятие и значение в обеспечении пенсиями по государственному 

пенсионному обеспечению.
12. Обязательное пенсионное страхование.
13. Страховая пенсия по старости: понятие и условия ее назначения.
14. Страховая пенсия по инвалидности: понятие и условия ее назначения.
15. Пособие по безработице.

Примеры заданий:
 1. Провести сравнительный анализ основных организационно-правовых форм социаль-
ного обеспечения.
 2. Рассчитать размер страховой пенсии по старости.
 3. Рассчитать размер пособия по временной нетрудоспособности.
 4. Сравнить группы инвалидности.
 

Примеры тестовых заданий:
1. Засчитывается ли в страховой стаж время службы по призыву в Вооружен-

ных силах РФ:
 а) да, засчитывается, если работал до и после призыва;
 б) да, только в случае работы до призыва;
 в) нет, не засчитывается;
 г) засчитывается в льготном порядке.
 2. На сколько лет раньше выходят на пенсию лица, работавшие в тяжелых 

условиях труда и имеющие специальный и страховой стаж установленной продол-
жительности:

 а) на 5 лет;
 б) на 10 лет;
 в) как только приобретут требуемый специальный стаж;
 г) на 20 лет.
3. Предоставляется ли участникам Великой Отечественной войны, являющим-

ся инвалидами, право на получение одновременно двух пенсий:
 а) да, предоставляется;
 б) нет, не предоставляется;
 в) предоставляется только при условии увольнения с работы;
 г) предоставляется только престарелым гражданам.

Вопросы для самопроверки и устного опроса
Тема 1. Понятие, организационно-правовые формы и виды социального обеспечения. 
Понятие, предмет, метод, принципы и система права социального обеспечения 
1. Предмет права социального обеспечения.
2. Методы права социального обеспечения.
3. Понятие отрасли права социального обеспечения.
4. Система права социального обеспечения. 
5. Организационно-правовые формы социального обеспечения.
6. Виды социального обеспечения.



14

7. Принципы права социального обеспечения.
8. Правоотношения по социальному обеспечению. 
Тема 2.  Источники права социального обеспечения.  Правоотношения по социаль-
ному обеспечению.
1. Понятие источников права социального обеспечения и их классификация.
2. Акты международного права как источник права социального обеспечения.
3. Конституция РФ как источник права социального обеспечения.
4. Федеральные законы и иные нормативные правовые акты о социальном обеспечении.
5. Региональные законы и иные нормативные правовые акты о социальном 
обеспечении.
6. Локальные нормативные акты как источник права социального обеспечения.
7. Понятие правоотношений по социальному обеспечению и их классификация.
8. Субъекты, объекты и содержание правоотношений по социальному обеспечению. 
Тема 3. Правовое регулирование обязательного социального страхования. 
1. Понятие обязательного социального страхования.
2. Понятие социального страхового риска и страхового случая в обязательном социальном 
страховании.
3. Государственные внебюджетные фонды как финансово-кредитные учреждения.
4. Понятие обязательного пенсионного страхования.
5. Понятие обязательного медицинского страхования.
6. Субъекты обязательного социального страхования.
7. Финансовая система обязательного социального страхования.
8. Особенности добровольного социального страхования.
Тема 4. Стаж трудовой и (или) иной общественно-полезной деятельности, его роль и 
значение в социальном обеспечении.
1. Понятие и виды стажа трудовой и (или) иной общественно-полезной деятельности. 2. 
Понятие страхового стажа. Периоды, включаемые в страховой стаж. Порядок его исчисле-
ния и подтверждения. 3.Специальный трудовой стаж на работах с особыми условиями 
труда.
4. Специальный трудовой стаж для отдельных категорий граждан. 5.Специальный тру-
довой стаж в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 6. Понятие 
общего трудового стажа. Периоды, включаемые в общий трудовой стаж. 
7. Понятие трудового стажа для пенсий по государственному пенсионному обеспечению. 
8. Стаж государственной гражданской службы. 9.Выслуга лет военнослужащих.
 Тема 5. Обеспечение трудовыми пенсиями.
1. Понятие трудовой пенсии.
2. Понятие, условия назначения трудовой пенсии по старости.
3. Понятие инвалидности. Понятие трудовой пенсии по инвалидности.
4. Понятие трудовой пенсии по случаю потери кормильца.
5. Размер трудовой пенсии по старости.
6. Размер трудовой пенсии по инвалидности.
7. Размер трудовой пенсии по случаю потери кормильца.
8. Перерасчет страховой части трудовой пенсии.
9. Выплата и доставка трудовой пенсии.
Тема 6. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению. Пенсии за выслугу 
лет военнослужащим и государственным гражданским служащим.
 1. Понятие пенсии по государственному пенсионному обеспечению.
 2. Лица, имеющие право на пенсии по государственному пенсионному обеспечению.
3. Виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению.
4. Пенсии участникам Великой Отечественной войны.
5. Пенсии гражданам, пострадавшим в результате радиационных и техногенных ката-
строф.
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6. Социальные пенсии.
7. Понятие пенсии за выслугу лет.
8. Пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим.
9. Пенсии за выслугу лет военнослужащим.
Тема 7. Пособия по социальному обеспечению.
1. Понятие временной нетрудоспособности. 
2. Право на пособие по временной нетрудоспособности
3. Размер пособия по временной нетрудоспособности.
4. Страховой стаж и его учет при назначении пособий по обязательному социальному 
страхованию.
5. Пособие при заболевании или травме. 
6Пособие по беременности и родам.
7. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в 
ранние сроки беременности.
8. Единовременное пособие при рождении ребенка. 
Тема 8. Пособие по безработице.
1. Статус безработного гражданина и порядок его получения.
2. Порядок назначения пособия по безработице.
3. Продолжительность выплаты пособия по безработице для различных категорий безра-
ботных.
4. Размер пособия по безработице для разных категорий получателей.
5. Порядок выплаты пособия по безработице.
6. Основания для прекращения и приостановки выплаты пособия.
7. Основания для уменьшения размера пособия по безработице.
8. Материальная помощь безработным. 
Тема 9. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производ-
стве и профессиональных заболеваний. 
1. Формирование средств на осуществление обязательного социального страхования от не-
счастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
2. Лица, подлежащие обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний.
3. Права и обязанности субъектов обязательного социального страхования от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
4. Пособие по временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на производ-
стве и профессиональным заболеванием.
5. Размер единовременной страховой выплаты.
6. Размер ежемесячной страховой выплаты.
7. Учет вины застрахованного при определении размера ежемесячных страховых выплат.
8. Дополнительные расходы на медицинскую, социальную и профессиональную реабили-
тацию пострадавших от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболе-
ваний. 
Тема 10. Медико-социальная экспертиза инвалидности
1. Понятие инвалидности. Группы инвалидности. 
2. Освидетельствование и переосвидетельствование застрахованных лиц учреждением 
медико-социальной экспертизы. 
3. Порядок установления группы инвалидности.
4. Индивидуальная программа реабилитации инвалидов.
5. Виды и направления реабилитации. 
Тема 11. Обязательное медицинское страхование 
1. Права граждан в сфере охраны здоровья.
2. Базовая программа обязательного медицинского страхования.
3. Территориальная программа обязательного медицинского страхования.
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4. Субъекты обязательного медицинского страхования. 
5. Застрахованные лица, страхователи, страховщик.
6. Территориальные фонды.
7. Страховая медицинская организация, осуществляющая деятельность в сфере обязатель-
ного медицинского страхования.
8. Финансовое обеспечение обязательного медицинского страхования.
9. Система договоров ОМС.
10. Добровольное медицинское страхования. 
Тема 12. Государственная социальная помощь гражданам. Компенсационные выпла-
ты гражданам по социальному обеспечению. Пособие на погребение.
1. Понятие и виды государственной социальной помощи.
2. Цели оказания государственной социальной помощи.
3. Порядок назначения государственной социальной помощи.
4. Прекращение оказания государственной социальной помощи.
5. Случаи предоставления компенсационных выплат.
6. Компенсационные выплаты вынужденным переселенцам.
7. Понятие погребения.
8. Право на пособие на погребение.
9. Размер социального пособия на погребение.
10. Гарантированный перечень услуг по погребению.
 
5.Оценочные материалы промежуточной аттестации по дисциплине 
5.1.  Промежуточная аттестация проводится в форме: Зачета с оценкой в виде устного ответа на 
вопросы билета
5.2. Оценочные материалы промежуточной аттестации

Код компонента компетенции Промежуточный/ключе-
вой индикатор оценивания

Критерий оценивания

УК ОС 5.3. Способность использовать 
дефектологические знания в социальной 
и профессиональной сферах

Демонстрирует  знание 
психофизических  особенностей 
развития  лиц  с  психическими  и 
(или)  физическими  недостатками 
для выстраивания своего поведения 
в социальной и профессиональной 
сфере

Квалифицировано 
продемонстрировано  знание 
психофизических  особенностей 
развития лиц с психическими и (или) 
физическими  недостатками  для 
выстраивания  своего  поведения  в 
социальной  и  профессиональной 
сфере

ПКо ОС -3.1. Способность применять 
знание основ применения нормативно-
правовых  актов  в  юридической 
деятельности,  основы  процесса 
консультирования граждан в гражданско-
правовой  сфере  и  правила  работы  с 
заявлениями граждан

Осуществляет  разъяснение 
положений  действующих  норм 
права, в том числе применительно к 
конкретным обстоятельствам,

На  высоком  уровне 
осуществлено  разъяснение 
положений  действующих  норм 
права, в том числе применительно к 
конкретным обстоятельствам,.

ПКо  ОС -4.2 Способность 
предупреждать  о  последствиях 
совершаемых  действий  и  принимать 
меры по восстановлению нарушенных 
прав

дает  разъяснения  по  вопросам 
совершения юридически значимых 
действий

Квалифицированно  даны 
разъяснения  по  вопросам 
совершения юридически значимых 
действий

ПКО-2.1 Способность применять знание 
правовых процедур и средств предупре-
ждения и пресечения нарушений прав и 
свобод граждан

Демонстрирует  знание  правовых 
процедур и средств предупрежде-
ния и пресечения нарушений прав и 
свобод граждан

Квалифицированно  продемонстри-
ровано знание правовых процедур и 
средств предупреждения и пресече-
ния нарушений прав и свобод граж-
дан

5.3. Показатели и критерии оценивания текущих и промежуточных форм контроля
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5.3.1 Оценка по БРС 
Расчет ТКУ (ТКУ – текущий контроль успеваемости)
максимальное кол-во баллов за семестр по устному опросу (УО) = 100 х 0,2 = 20
максимальное кол-во баллов за семестр за доклад = 100 х 0,1 = 10
максимальное кол-во баллов за семестр за практическое задачи (СЗ) = 100 х 0,1 = 10
максимальное кол-во баллов за семестр за тестирование (Т) = 100 х 0,2 = 20
максимальная сумма баллов по ТКУ = 60
Расчет ПА (ПА – промежуточная аттестация) Зачет с оценкой
Промежуточная аттестация оценивается по 100-балльной шкале и имеет коэффициент 0,4
Максимальное кол-во баллов за семестр по ПА = 100 х 0,4 = 40

Оценочные 
средства 
(наименование 
контрольной 
точки)

Коэффици-
ент  веса 
контроль-
ной точки

Мак-
симальное 
кол-во 
баллов  за 
семестр

Показатели оценки Критерии оценки

Устный опрос 0,2 20 Корректность  и  полнота  отве-
тов

Все  ответы  полные, 
развернутые,  обосно-
ванные
20 баллов

Практические 
задачи

0,1 10 Студенты  получают  формули-
ровку проблемной ситуации про-
фессиональной  деятельности, 
для которой нужно найти реше-
ния с позиции участников ситуа-
ции.  Оцениваются  применение 
методов  решения  проблемных 
ситуаций,  способность  анализи-
ровать  элементы  ситуации,  на-
выки, необходимые для профес-
сиональной деятельности.

Полнота  раскрытия 
темы задания и владе-
ние  терминологией, 
правильные ответы на 
дополнительные 
вопросы
10 баллов

Доклад 0,1 10 Полнота  доклада,  оформление 
презентации  и  соответствие 
регламенту

Доклад,  раскры-
вающий  тему  и 
оформленный  в  соот-
ветствии с  требовани-
ями СЗИУ РАНХИГС.
10 баллов

Тестирование 0,2 20 Тестирование проходит с исполь-
зованием  LMS Moodle или  в 
письменной форме. Обучающий-
ся  получает  определённое  коли-
чество тестовых заданий. На вы-
полнение  выделяется  фиксиро-
ванное  время  в  зависимости  от 
количества  заданий.  Оценка 
выставляется  в  зависимости  от 
процента  правильно  выполнен-
ных заданий.

85-100 % правильно 
выполненных заданий
20 баллов

Всего 0,6 60
Зачет с  оцен-
кой

0,4 40 Зачет нацелен на комплексную 
проверку  освоения  дисципли-
ны, проводится в устной форме 
по  билетам,  в  которых  со-
держатся  вопросы  по  всем 
темам  курса.  Обучающемуся 
даётся  время  на  подготовку. 

Обучающийся  обна-
ружил  всестороннее, 
систематическое  и 
глубокое  знание 
учебно-программного 
материала, усвоил вза-
имосвязь  основных 
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Оценивается  владение  матери-
алом,  его  системное  освоение, 
способность применять нужные 
знания,  навыки  и  умения  при 
анализе  проблемных  ситуаций 
и  решении  практических  зада-
ний.

понятий дисциплины в 
их  значении  для  при-
обретаемой профессии

Дополнитель-
ное (компенси-
рующее)  зада-
ние

максимальное  кол-во 
баллов  за  семестр  за 
дополнительное  зада-
ние – 30 баллов

5.3.2 Типовые оценочные материалы промежуточной аттестации
Перечень вопросов 

1. Понятие социального обеспечения.
2. Понятие предмета и метода права социального обеспечения. 
3. Принципы права социального обеспечения.
4. Источники права социального обеспечения.
5. Правоотношения по социальному обеспечению.
6. Организационно-правовые формы социального обеспечения.
7. Виды социального обеспечения.
8. История государственного социального обеспечения 
9. Возникновение и развитие социального страхования в России.
10. Социальное обеспечение, предоставляемое в денежном виде.
11. Социальное обеспечение, предоставляемое в натуральной форме.
12. Социальное обеспечение, предоставляемое за счет бюджета субъектов РФ.
13. Социальный риск.
14. Обязательное социальное страхование в Российской Федерации.
15. Страховой стаж. Понятие. Порядок исчисления. 
16. Периоды, включаемые в страховой стаж.
17. Страхование на случай временной нетрудоспособности
18. Страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболе-

ваний.
19. Страхование в связи с материнством.
20. Правовые основы организации и функционирования системы медицинского страхо-

вания. 
21. Обязательное пенсионное страхование.
22. Страховая пенсия по старости: понятие и условия ее назначения.
23. Пенсия по случаю потери кормильца: понятие и условия ее назначения.
24. Право на досрочное назначение страховой пенсии.
25. Социальное обеспечение, предоставляемое за счет государственной казны: виды, 

основания назначения.
26. Социальные гарантии, предоставляемые судьям, прокурорским работникам, 

государственным гражданским служащим.
27. Социальное обеспечение семей с детьми.
28. Социальное обеспечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
29. Социальное обеспечение граждан, пострадавших в результате радиационных или 

техногенных катастроф, и членов их семей.
30. Социальное обеспечение военнослужащих и членов их семей.
31. Полномочия федеральных и региональных органов государственной власти в си-

стеме социального обеспечения. 
32. Государственная социальная помощь
33. Социальное обслуживание граждан РФ
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34. Срочная социальная помощь
35. Понятие пособий, их классификации и виды.
36. Компенсационные выплаты в праве социального обеспечения
37. Социальное обеспечение безработных граждан.
38. Пособие на погребение. Размер, порядок назначения и выплаты.
39. Негосударственные виды социального обеспечения.
40. Судебные споры в области права социального обеспечения

5.4 Шкала оценивания
Оценка результатов производится на основе балльно-рейтинговой системы (БРС). 

Использование БРС осуществляется в соответствии с Приказом РАНХиГС № 02-1788 от 
17.09.2025 "Об утверждении новой редакции Положения о единой балльно-рейтинговой 
системе оценивания успеваемости студентов Академии и ее использовании при поведении 
текущей и промежуточной аттестации"Схема расчетов доводится до сведения студентов 
на первом занятии по данной дисциплине, является составной частью рабочей программы 
дисциплины и содержит информацию по изучению дисциплины, указанную в Положении 
о балльно-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся в РАНХиГС. 

В соответствии с балльно-рейтинговой системой максимально-расчетное количе-
ство баллов за семестр составляет 100, из них в рамках дисциплины отводится:

60 баллов – на текущий контроль успеваемости;
40 баллов – на промежуточную аттестацию;

Система перевода итоговой балльной оценки в традиционную и бинарную новому 
приказу РАНХиГС.

Итоговая балльная оценка 
по БРС РАНХиГС

Традиционная система
Бинарная система

95-100
Отлично

зачтено

85-94
75-84

Хорошо
65-74
55-64 Удовлетворительно
0-54 Неудовлетворительно не зачтено

Формула расчета итоговой балльной оценки по дисциплине
Итоговая балльная оценка по дисциплине = Результат ТКУ + Результат ПА
В случае получения на промежуточной аттестации неудовлетворительной оценки 

студенту предоставляется право повторной аттестации в срок, установленный для ликви-
дации  академической  задолженности  по  итогам  соответствующей  сессии.  Студент, 
набравший в течение семестра сумму баллов, достаточную для получения оценки "зачте-
но"  и  "удовлетворительно"  (55  баллов)  может  получить  оценку  без  прохождения 
промежуточной аттестации. В таком случае студент обязан выразить свое согласие на по-
лучение оценки без прохождения промежуточной аттестации.  Студент вправе отозвать 
свое согласие на получение оценки без прохождения промежуточной аттестации не более 
одного раза и не позднее, чем за один день до начала промежуточной аттестации. Если 
студент хочет получить более высокую оценку, он должен пройти промежуточную ат-
тестацию.  Студент  имеет  право  выразить  свое  согласие  на  получение  оценки  без 
прохождения промежуточной аттестации и отозвать соответствующее согласие только в 
период после получения баллов за все контрольные точки в рамках текущего контроля 
успеваемости и не позднее 1 (одного) рабочего дня до даты начала промежуточной ат-
тестации по дисциплине.

Для очно-заочной и заочной формы обучения БРС не применяется.
Оценка промежуточной аттестации Критерии оценивания и выставления оценки



20

5 (отлично)

Зачёт

План ответа четкий, подтверждающий знания в 
рамках лекций, обязательной и дополнительной 
литературы,  и  содержащий элементы самостоя-
тельного анализа. Выстроена внутренняя логика 
ответа. Сделаны обоснованные выводы.
Точность и уверенность использования формули-
ровок, определений и теоретических положений.

4 (хорошо) Не совсем четкий план ответа, но в целом под-
тверждающий  знания  в  рамках  лекций,  обяза-
тельной и дополнительной литературы. Не впол-
не успешно выстроена внутренняя логика ответа. 
Наблюдаются недочеты в обосновании выводов.
Студент не совсем точен и уверен в использова-
нии  формулировок,  определений  и  теоретиче-
ских положений.

3 (удовлетворительно) План ответа с существенными ошибками, слабо 
подтверждающий знания в рамках лекций и обя-
зательной литературы. Не точно выстроена внут-
ренняя логика ответа. Есть существенные недо-
четы и неточности в обосновании выводов. Сту-
дент, как правило, допускает ошибки в использо-
вании формулировок, определений и теоретиче-
ских положений.

2  (неудовлетворитель-
но)

Незачёт Нет плана ответа.  Плохо выстроена внутренняя 
логика ответа. Существенные пробелы в ответе, 
грубые ошибки в обосновании выводов. Студент 
не точен и не уверен в использовании формули-
ровок, определений и теоретических положений.

6.Методические указания по освоению дисциплины 
 При подготовке к лекционным занятиям студенту следует ознакомиться с Учебно-тематическим планом 
изучаемой учебной дисциплины, с календарным планом похождения соответствующего курса – с тем, чтобы 
иметь возможность вспомнить уже пройденный материал данного курса и на этой основе подготовиться к 
восприятию новой информации, следуя логике изложенного курса преподавателем-лектором.
 В процессе лекционного занятия студент ведет свой конспект лекций, делая записи, касающихся основных те-
зисов лектора. Это могут быть исходные проблемы и вопросы, ключевые понятия и их определения, важней-
шие положения и выводы, существенные оценки.
 Стоит отметить, что необходима также систематическая самостоятельная работа студента.
 Самостоятельная работа студента, прежде всего, подразумевает изучение им учебной и научной литературы, 
рекомендуемой программой курса, а ознакомление с научными статьями и монографиями, посвященными 
проблемам теории государства и права.
 Кроме того, для выявления существующих проблем необходимо детальное изучение источников, в частности 
российского права.
 Отвечать на тот или иной вопрос студентам рекомендуется формулировать наиболее полно и точно, при этом 
нужно уметь логически грамотно выражать и обосновывать свою точку зрения, свободно оперировать юриди-
ческими понятиями и терминами.
 В процессе проведения практических занятий проводиться тестирование либо в письменной, либо компью-
терной форме. Компьютерная программа использует некий исходный, достаточно большой банк тестовых 
вопросов, формируя случайным образом для каждого студента индивидуальное тестовое задание, не совпа-
дающее с тестовыми заданиями для других студентов; при этом учитывается и тематика вопроса – на основе 
Учебно-тематического плана по данной дисциплине.
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 При подготовке к зачету необходимо исходить из Списка контрольных вопросов. Зачет, проводится в устной 
форме.
Студенты заочной формы обучения нуждаются во всесторонней педагогической поддержке для овладения 
ими способами и методами эффективной самостоятельной учебной деятельности. В процессе обучения сту-
денты постепенно получают навыки все более сложных действий самостоятельной работы, благодаря чему у 
будущих специалистов более четко выстраивается смысловой ориентир, позволяющий ему практиковать и 
разрабатывать собственные подходы к решению проблемы саморазвития и самообразования. В тоже время 
студенты заочной формы обучения учатся определять цели предстоящей работы, определять ее задачи, плани-
ровать свои действия, выбирать способы и средства выполнения спланированных действий, самостоятельно 
анализировать и контролировать результаты и корректировать свою дельнейшую деятельность. В процессе 
выполнения самостоятельной работы при изучении дисциплины у студентов заочной формы обучения 
формируются навыки работы с учебной и научной литературой, развиваются умения и навыки самостоятель-
ной познавательной деятельности, вырабатываются привычки к систематическому самообразования. Само-
стоятельная работа студентов направлена не только на усвоение материала, но и на развитие у студентов навы-
ков самостоятельной деятельности, самоорганизации и самосовершенствования, что позволит им стать ква-
лифицированными компетентными и наиболее востребованными специалистами.
Методические рекомендации по работе над конспектом лекций во время и после проведения лекции
Обучающимся рекомендуется в ходе лекционных занятий выполнять следующее: вести конспектирование 
учебного материала, обращать внимание на категории, формулировки, раскрывающие содержание тех или 
иных явлений и процессов, научные выводы и практические рекомендации по их применению, задавать 
преподавателю вопросы.
Целесообразно в конспектах лекций рабочих конспектах формировать поля, на которых возможно делать 
пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал прослушанной лекции, а также подчер-
кивающие особую важность тех или иных положений. 
Методические рекомендации к семинарским (практическим) занятиям
На семинарских занятиях в зависимости от темы занятия выполняется поиск информации по решению про-
блем, выработка индивидуальных или групповых решений, решение задач, итоговое обсуждение с обменом 
знаниями, участие в круглых столах, разбор конкретных ситуаций, командная работа, решение индивидуаль-
ных тестов, участие в деловых играх.
Подготовка к контрольным мероприятиям При подготовке к контрольным мероприятиям обучающийся дол-
жен освоить теоретический материал, повторить материал лекционных и практических занятий, материал для 
самостоятельной работы по указанным преподавателям темам.
Самостоятельная работа осуществляется в виде изучения литературы, эмпирических данных по публикациям 
и  конкретных  ситуаций,  подготовке  индивидуальных  работ,  работа  с  лекционным  материалом, 
самостоятельное изучение отдельных тем дисциплины; поиск и обзор учебной литературы, в т.ч. электронных 
источников;  научной  литературы,  справочников  и  справочных  изданий,  нормативной  литературы  и 
информационных изданий. 
7.Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Ин-
тернет"
7.1 Основная литература

1. Право социального обеспечения : учебник и практикум для вузов / М. В. Филиппова 
[и др.] ; под редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-
дательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15240-1. 
—  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL: 
https://www.urait.ru/bcode/536756

2. Право социального обеспечения : учебник для вузов / Е. Е. Мачульская [и др.] ; под 
редакцией Е. Е. Мачульской. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2024. — 449 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17189-1. — Текст : электрон-
ный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  — 
URL: https://www.urait.ru/bcode/535519

3. Право социального обеспечения : учебник и практикум для вузов / М. В. Филиппова 

https://www.urait.ru/bcode/535519
https://www.urait.ru/bcode/536756
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[и др.] ;  под редакцией М. В. Филипповой. — 3-е  изд.,  перераб.  и  доп. — Москва :  Из-
дательство Юрайт, 2024. — 451 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15240-1. 
—  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  — 
URL: https://www.urait.ru/bcode/536756
7.2. Дополнительная литература. 
1.  Социальное  обеспечение  и  труд  в  условиях  глобализации.  Национальные  правовые 
ориентиры:  Монография//  под  общ.ред.  А.Л.Благодир,  Т.С.Гусевой.-
Москва:Проспект,2024.-264 с.

2. Социально-трудовая реабилитация и адаптация инвалидов и лиц пожилого возраста : 
монография /  М. О. Буянова [и др.]  ;  под редакцией М. О. Буяновой. — Москва :  Из-
дательство Юрайт, 2024. — 132 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 978-5-534-12672-
3.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL: 
https://www.urait.ru/bcode/543123
3. Григорьев, И. В.  Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. В. Григорьев, В. Ш. Шайхатдинов. — 9-е изд., пере-
раб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 432 с. — (Профессиональное обра-
зование).  —  ISBN  978-5-534-16995-9.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/536804
4. Комкова, Г. Н.  Право социального обеспечения. Практикум : учебное пособие для вузов 
/ Г. Н. Комкова, Р. А. Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — 2-е 
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 211 с. — (Высшее образо-
вание). — ISBN 978-5-534-18208-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/534528
5. Шульга, А. А.  Социально-правовая защита детей : учебное пособие для вузов / А. А. 
Шульга. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 175 с. — 
(Высшее  образование).  — ISBN 978-5-534-19143-1.  — Текст  :  электронный //  Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/556013
6. Роик, В. Д.  Пенсионное страхование и обеспечение : учебное пособие для вузов / В. Д. 
Роик. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 479 с.  — 
(Высшее  образование).  — ISBN 978-5-534-17822-7.  — Текст  :  электронный //  Образо-
вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/533796
7. Актуальные проблемы права социального обеспечения : учебник для вузов / В. А. Ага-
фонов [и др.] ; под редакцией В. Ш. Шайхатдинова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2024. — 631 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14551-
9.  —  Текст  :  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL: 
https://www.urait.ru/bcode/541683
8.  Право  социального  обеспечения:  учебник  для  академического  бакалавриата  /  В.  Ш. 
Шайхатдинов [и др.] ; под ред. В. Ш. Шайхатдинова. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : 
Издательство Юрайт, 2019. — 717 с. — (Серия : Бакалавр. Академический курс). — ISBN 
978-5-9916-3713-8. Режим доступа: https://www.biblio-online.ru/bcode/425209 
9.Сулейманова, Г. В. Право социального обеспечения: учебник и практикум для приклад-
ного бакалавриата / Г. В. Сулейманова. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство 
Юрайт, 2019. — 430 с. — (Серия : Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978- 5-534-03960-
3. Режим доступа: https://www.biblio-online.ru/bcode/431847 
7.3. Нормативные правовые документы. 

1.Конституция РФ (принята всенародным голосованием 12 декабря 1993 г. с изменениями, одобренными 
в  ходе  общероссийского  голосования  01.07.2020) 
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/  

2.Федеральный закон "О государственном пенсионном обеспечении в РФ " от 15.12.2001 N 166-ФЗ 
3.Федеральный закон "О страховых пенсиях" от 28.12.2013 N 400-ФЗ 
4.Федеральный закон "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" от 17.12.2001 N 173-ФЗ 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/
https://www.urait.ru/bcode/536756
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5.Федеральный закон "О государственных пособиях гражданам, имеющим детей" от 19.05.1995 N 81-ФЗ 
6.Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 27.12.2018); 
7.Гражданский кодекс Российской Федерации (в ред. от 27 декабря 2018 г. N 549-ФЗ, с изменениями 

вступающими в силу с 27 июня 2019 г.);
8.Федеральный закон от 17.01.1992 N 2202-1 "О прокуратуре РФ " (в ред. от 27.12.2018 г., с изм. и доп., 

вступ. в силу с 08.01.2019); 
9.Федеральный закон от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской 

Федерации"(в ред. от 11 декабря 2018 г. N 461-ФЗ); 
10. Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. N 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством" 
11. Федеральный закон "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производ-

стве и профессиональных заболеваний" от 24.07.1998 N 125-ФЗ
12. Федеральный закон "О занятости населения в Российской Федерации" от 12.12.2023 N 565-ФЗ
13. Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. N 256-ФЗ "О дополнительных мерах государственной под-

держки семей, имеющих детей" 
14. Федеральный закон от 19 мая 1995 г. N 81-ФЗ "О государственных пособиях гражданам, имеющим 

детей" 
15. Закон РФ от 12 февраля 1993 г. N 4468-I "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную 

службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по 
контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уго-
ловно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, и их семей" 

16. Федеральный закон от 7 ноября 2011 г. N 306-ФЗ "О денежном довольствии военнослужащих и 
предоставлении им отдельных выплат"

17. Федеральный закон "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей" от 21.12.1996 N 159-ФЗ 

18. Федеральный закон от 12.01.1996 N 8-ФЗ (ред. от 23.05.2018) "О погребении и похоронном деле" 
19. Федеральный закон "Об основах охраны здоровья граждан в РФ " от 21.11.2011 N 323-ФЗ 
20. Федеральный закон "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" от 24.11.1995 N 181-

ФЗ 
21. Федеральный закон "О государственной социальной помощи" от 17.07.1999 N 178-ФЗ 
22. Федеральный закон "Об основах социального обслуживания граждан в РФ " от 28.12.2013 N 442-ФЗ 
23. Федеральный закон "О противодействии терроризму" от 06.03.2006 N 35-ФЗ
24. Федеральный закон "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и тех-

ногенного характера" от 21.12.1994 N 68-ФЗ
25. Постановление Правительства РФ от 27.12.2000 N 1013 "О Порядке выплаты государственных 

единовременных пособий и ежемесячных денежных компенсаций гражданам при возникновении у 
них поствакцинальных осложнений"

7.4. Интернет-ресурсы. 
Доступ к подписным электронным информационным ресурсам осуществляется с любого рабочего места 
СЗИУ по локальной сети, а также с любого компьютера или мобильного устройства, подключенного к сети 
Интернет, через сайт научной библиотеки СЗИУ http://nwapa.spb.ru/     по индивидуальному логину и паролю.
Русскоязычные ресурсы: - учебники, учебные пособия, монографии, сборники статей, практикумы, статьи из 
периодических изданий из электронно-библиотечных систем: (ЭБС) Айбукс; (ЭБС) Лань; (ЭБС) ЮРАЙТ; 
(ЭБС) Book.ru; (ЭБС) IPRbook.- East View Information Services, Inc. (Ист-Вью) - статьи из периодических из-
даний (журналы, газеты) по общественным и гуманитарным наукам.- Электронная библиотека ИД «Гребен-
ников» - научно-практические статьи по финансам, менеджменту, маркетингу, логистике, управлению персо-
налом.
Англоязычные ресурсы:EBSCO Discovery +A-to-Z. Система поиска по электронной подписке института;

Ebook Central –Полнотекстовая база данных электронных книг по всем отраслям знаний; Springer Link 
- полнотекстовые политематические базы академических книг; WILEY - более 1600 монографий и сборников 
по юриспруденции, криминологии, экономике, финансам и др.; Cambridge University Press –полнотекстовые 

http://nwapa.spb.ru/
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издания; EBSCO Publishing - мультидисциплинарные и тематические базы данных научных журналов; 
Emerald eJournals Premier - электронное собрание рецензируемых журналов; SAGE Premier – база рецензиру-
емых полнотекстовых электронных журналов; Springer Link - полнотекстовые политематические базы ака-
демических журналов; WILEY - доступны выпуски 1500 академических журналов разных профилей; Ар-
хивы НЭИКОН - полные тексты научных журналов до 2012 года авторитетных издательств: Annual Reviews, 
Cambridge University Press, Oxford University Press, Sage Publications, Taylor & Francis

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/statistics/databases/ – базы данных на Едином 
Интернет-портале Росстата; 

 http://inion.ru/resources/bazy-dannykh-inion-ran/ - библиографические базы данных ИНИОН РАН по 
социальным и гуманитарным наукам; 

http://www.scopus.com/ - реферативная база данных Scopus – международная универсальная рефера-
тивная база данных; 

http://elibrary.ru/defaultx.asp - крупнейший российский информационный портал электронных жур-
налов и баз данных по всем отраслям наук; 

 http://www.gov.ru – сервер федеральных и региональных органов государственной власти. 
http://www.rg.ru - Официальный сайт газеты «Российская газета». 
http://regulation.gov.ru/index.html - Единый портал для размещения информации о разработке фе-

деральными органами исполнительной власти проектов нормативных правовых актов и результатов их обще-
ственного обсуждения 

 http://pravo.gov.ru/ - Официальный интернет-портал правовой информации 
http://diss.rsl.ru Электронная Библиотека Диссертаций Российской государственной библиотеки ЭБД 

РГБ. Включает полнотекстовые базы данных диссертаций
www.iqlib.ru Электронная библиотека образовательных и научных изданий Iqlib. 
http://www.cir.ru Университетская информационная система Россия. УИС РОССИЯ. 
www.public.ru Интернет-библиотека СМИ. 
 http://www.garant.ru/ - Справочно-правовая система (СПС) «Гарант», комплексная правовая поддерж-

ка пользователей по законодательству Российской Федерации; 
14. www.consultant.ru Справочная правовая система «КонсультантПлюс»

7.5. Иные источники

1.Постановление Конституционного Суда РФ от 10.07.2007 N 9-П "По делу о проверке конституционно-
сти пункта 1 статьи 10 и пункта 2 статьи 13 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской 
Федерации" и абзаца третьего пункта 7 Правил учета страховых взносов, включаемых в расчетный 
пенсионный капитал, в связи с запросами Верховного Суда Российской Федерации и Учалинского 
районного суда Республики Башкортостан и жалобами граждан А.В. Докукина, А.С. Муратова и Т.В. 
Шестаковой" 

2.Постановление Конституционного Суда РФ от 26 февраля 2018 г. № 10-П “По делу о проверке консти-
туционности статьи 7 Федерального закона «О социальной защите инвалидов в Российской Федера-
ции», пунктов 1 и 2 статьи 25 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», 
статей 1102 и 1109 Гражданского кодекса РФ в связи с жалобой гражданки Н.Н. Горностаевой” 

3.Определение Конституционного Суда РФ от 2 апреля 2019 г. № 854-О "По запросу группы депутатов 
Государственной Думы о проверке конституционности положений статей 4 и 7 Федерального закона 
"О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ по вопросам назначения и выплаты 
пенсий"

4.Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 11.12.2012 N 30 "О практике рассмотрения судами 
дел, связанных с реализацией прав граждан на трудовые пенсии" 

5.Постановление  Пленума  Верховного  Суда  РФ  от  10.03.2011  N 2  "О  применении  судами 
законодательства об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний" 3. 

6.Информация Фонда социального страхования РФ от 27 июля 2015 г. "Обязательное социальное страхо-
вание на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством" 

7.Постановление Правительства РФ от 12.11.2012 N 1152 (ред. от 30.11.2018) "Об утверждении Положе-
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ния о государственном контроле качества и безопасности медицинской деятельности" 
8.Постановление Правительства РФ от 8 декабря 2017 г. № 1492 "О Программе государственных гаран-

тий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на 2018 год и на плановый период 2019 и 
2020 годов" 

9.Определение Верховного Суда РФ от 22.01.2016 N 307-КГ15-18124 
10. Определение Верховного Суда РФ от 24.10.2016 N 306-КГ16-13390 
11. Обзор практики рассмотрения судами дел по спорам, связанным с реализацией мер социальной под-

держки отдельных категорий граждан" (утв. Президиумом Верховного Суда РФ 17.06.2020)

8.Материально-техническая база, информационные технологии, используемые при 
осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем
Курс включает использование программного обеспечения Microsoft Excel, Microsoft Word, Microsoft Power 
Point  для  подготовки  текстового  и  табличного  материала,  графических  иллюстраций;  Ramus  –  для 
моделирования  бизнес-процессов.  Методы  обучения  с  использованием  информационных  технологий 
(компьютерное тестирование, демонстрация мультимедийных материалов).

Системы дистанционного обучения. 
В процессе освоения дисциплины используются следующие образовательные технологии, способы и методы 
формирования компетенций:

- лекционные занятия проводятся с использование интерактивных методик обучения в форме лекции-
беседы, лекции с разбором микроситуаций, лекций с интенсивной обратной связью, лекции-конференции и 
др.; 

- при проведении практических занятий используются такие интерактивные методики как, ролевые и 
деловые игры, выполнение творческих заданий, работа в малых группах, дискуссии и другие.

- внеаудиторная работа с использованием правовой системы Консультант Плюс в целях оптимизации 
поиска нормативно-правовых актов.

Компьютерные технологии и программные продукты, необходимые для сбора и систематизации 
информации, разработки планов и т.д. Интернет-сервисы и электронные ресурсы (поисковые системы, 
электронная почта, профессиональные тематические чаты и форумы, системы аудио и видео конференций, 
онлайн энциклопедии, справочники, библиотеки, электронные учебные и учебно-методические материалы). 
Кроме вышеперечисленных ресурсов, используются следующие информационные справочные системы: 
http://uristy.ucoz.ru/; http://www.garant.ru/; http://www.kodeks.ru/ и другие.
№ п/п Наименование
1. Специализированные залы для проведения лекций:
2. Специализированная мебель и оргсредства: аудитории и компьютерные классы, обору-

дованные посадочными местами
3. Технические средства обучения: Персональные компьютеры; компьютерные проекторы; звуко-

вые динамики; программные средства, обеспечивающие просмотр видеофайлов
.
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